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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 4.140, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

(Projeto de Lei n® 115/2022 de autoria do Executivo)

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIAGAO DE ATLETISMO DE
PAULINIA.”

A Camara Municipal APROVOU e eu, Prefeito do Municipio de Paulinia, SANCIO-
NO e PROMULGO a seguinte Lei:

Artigo 1°-Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a entidade “ASSOCIAGAO
DE ATLETISMO DE PAULINIA”, associacdo civil, sem fins lucrativos, de duracdo
indeterminada, sem vinculos ou participagao politico-partidaria, religiosa, e tem
por finalidade, dentre outras, apoiar, patrocinar, organizar, difundir e promover
todo tipo de desporto e atividade socioculturais em geral; promover, incentivar e
difundir todo tipo de trabalho social, cultural e até espiritual que se relacione com
o crescimento pessoal, humano dos individuos, utilizando o esporte como base e
nao firam as crengas e formagdes basicas de cada individuo; desenvolver, apoiar
e incentivar os trabalhos esportivos olimpicos na geragdo de novos valores para
0 esporte nacional e da Associagéo, dando inclusive apoio total ao crescimento
do esporte e atletas de alto nivel dentro da Entidade; filiar-se a todas Entidades,
Federagdes, Confederagdes Oficiais do desporto nacional e internacional, organi-
zadores, respectivamente das modalidades esportivas visadas pela Associagao
de Atletismo de Paulinia.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Paulinia, 14 de Setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrado e publicado no Gabinete do Prefeito, na data supra.

PATRICIA CALVO MARIN
Secretaria Mun. de Chefia de Gabinete

GUILHERME MELLO GRACA
Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 139/2022

PROTOCOLO N° 20556/2022
SC N° 923, 924 e 925/2022 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

Em face dos elementos constantes no presente protocolado administrativo e ao
disposto no artigo 43, VI da Lei de Licitagdes e Contratos, HOMOLOGO e ADJUDI-

CO o Pregéo Eletronico n°® 139/2022 referente ao REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

CNPJ: 03.652.030/0001-70
Razédo Social: CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

. . i s Valor
4a Item: | Qtde: | Unid: Descrigcao: Unitario:
5 5000 | FRS ?QAOOI\Z(II_CILINA 250 MG / 5 ML, FRASCO COM R$9,00

CNPJ: 04.027.894/0007-50
Razéo Social: DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA.

. . id- P Valor
4e Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
8 130000 | CPR | CEFALEXINA 500 MG, COMPRIMIDO R$ 0,65
SUXAMETONIO, CLORETO DE 100 MG, FRAS-
21 300 FAM CO AMPOLA R$ 23,80

CNPJ: 43.231.355/0001-02
Razéo Social: MEDICINALE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA

. . . Ps Valor
1a Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
AZITROMICINA DIIDRATADA 200 MG/5ML, R$
6 | 1500 | FRS | -RASCO COM 15ML 9,50

CNPJ: 28.123.417/0001-60
Razéo Social: PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

i i - L ox L Valor
qa | Item: | Qtde: | Unid: Descrigao: Unitario:
12 12000 | CPR | DOXICICLINA 100 MG, COMPRIMIDO R$ 0,48
15 90 CPR | LINEZOLIDA 600MG, COMPRIMIDO R$ 40,94

Revogo os itens: 1, 2, 3,4, 7,9, 10, 11, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20.

Autorizo a despesa para a emisséo de Qrdem de Servigo as detentoras das atas
pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, observando-se o descrito nos cader-
nos que compuseram a licitagédo e a respectiva Ata de Registro de Pregos.

Paulinia, 14 SET 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N° 165/2022

EDITAL DE PUBLICAGAO

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS DE LIM-
PEZA (AGUA SANITARIA E DESINFETANTE)

DATA E HORA LIMITE PARA CREDENCIAMENTO NO SITIO DA CAIXA ATE:
28/09/2022 AS 08h30

DATAE HORALIMITE PARARECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 28/09/2022
AS 09h

INICIO DA DISPUTA DA ETAPA DE LANCES: 28/09/2022 AS 10h30

Obtengdo do Edital: gratuito através do sitio www.paulinia.sp.gov.br/editais ou
www.licitacoes.caixa.gov.br.

Expediente: A publicacéo do Diario Oficial do Municipio de Paulinia obedece a Lei 1.753 de 09/11/93, que cria a Imprensa Oficial do Municipio de Paulinia. Este Diario veicula atos oficiais do Municipio, e outros atos de
interesse do Executivo e da Camara Municipal. Sua produgao esta sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito (Secretaria de Governo e Servigo de Expediente), Secretaria de Planejamento e Coordenagéo (Servico de

Informética) e Secretaria de Negocios Juridicos. Versao Digital



Paulinia, 14 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso
de suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo n® 19195/2022,
convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n® 02/2021 — Edital de
Homologacgao n° 02/2022, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCAGAO:
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTAGCAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n°® 02/2021:

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Uniao Estavel
registrada em cartério, conforme o caso. (Original e 02 copias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do cdnjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificacéo civil (Original e 01 copia
simples);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site-https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

g) Impressdo do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-
tral — E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estio corretos”;

h) Titulo de Eleitor (Original e Copia Simples) e a impressao das Certiddes de Qui-
tagédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original
e 01 copia simples);

j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou
telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 cépias simples).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragéo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);

m) Impressé&o da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agdes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Se-
cretariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fungéo e horario de trabalho; ou declara-
¢ao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

0) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 copia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Pre-
vidéncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragdes, emitida pelo 6rgao de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

s) Carteira de Identidade Profissional.
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagdo a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, provid enciara o registro e aplicagdo das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWirarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatorios e exames
comprobatérios de condigdes de saude preexistentes (caso possua).

Exame particular (90 dias)

(Hemograma, glicemia, sorologia HEPC, sorologia sifilis, sorologia HIV, AntiHBS,
HBSAg, AntiHBC).

DATA: 19/09/2022 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO
Class Cargo Nome Horario
38° | Enfermeiro Marcio Rogério Figueiredo Sousa | 08h00
39° | Enfermeiro Jaqueline Sousa Kurihara 08h00
40° | Enfermeiro Amanda Berlandi Dos Santos 08h30
41° | Enfermeiro Angela Camargos Moreira 08h30
11° | Médico Plantonista - Emergencista | Thiago Alves de Carvalho 09h00
12° | Médico Plantonista - Emergencista | Emerson Renan Afonso Lima 09h00
13° | Médico Plantonista - Emergencista | Roberto Santos Junior 09h30
08° | Médico Plantonista - Psiquiatra Ricardo Pereira Moreira 09h30

Paulinia, 14 de setembro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 01/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 01/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso
de suas atribuigdes, e de acordo com o protocolo administrativo n® 19195/2022,
convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n® 01/2021 — Edital de
Homologacgao n° 01/2022, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCAGAO:
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OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-

MENTACAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n°® 02/2021:

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Uniao Estavel
registrada em cartério, conforme o caso. (Original e 02 copias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do cdnjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estédo a foto € o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificacéo civil (Original e 01 copia
simples);

f) Impressdo do Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF emitido através do
site-https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

g) Impressado do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificagdo Cadas-
tral — E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estio corretos”;

h) Titulo de Eleitor (Original e Copia Simples) e a impressao das Certiddes de Qui-
tagédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;

i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original
e 01 copia simples);

j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou
telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 cépias simples).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragédo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);

m) Impressé&o da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justica do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Se-
cretariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fungéo e horario de trabalho; ou declara-
¢ao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

0) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 copia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Pre-
vidéncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragdes, emitida pelo 6rgao de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n°® 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

s) Carteira de Identidade Profissional.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, provid enciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWirarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL

Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;

Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatorios e exames
comprobatoérios de condigdes de saude preexistentes (caso possua).

Exame particular (90 dias)

(Hemograma, glicemia, sorologia HEPC, sorologia sifilis, sorologia HIV, AntiHBS,
HBSAg, AntiHBC).

DATA: 19/09/2022 (SEGUNDA-FEIRA)

LOCAL: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO
Class Cargo Nome Horario
46° | Auxiliar de Enfermagem Erika Barbosa de Melo 10h30
47° | Auxiliar de Enfermagem Janaina Pastrelo Ferreira 10h30
10° | Motorista Bruno Indiani Camaz 11h00

Paulinia, 14 de setembro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

CONVOCAGAO PARA CONCURSO PUBLICO N° 02/2021
EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 02/2022

A Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paulinia, no uso
de suas atribui¢cdes, e de acordo com o protocolo administrativo n® 18401/2022,
convoca os candidatos APROVADOS no Concurso Publico n°® 02/2021 — Edital de
Homologagéo n° 02/2022, conforme segue:

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TRAZER NO DIA DA CONVOCAGAO:
OBS.: PARA AGILIZAR O ATENDIMENTO, SOLICITAMOS TRAZER A DOCU-
MENTAGAO NA ORDEM DA LISTA ABAIXO.

ORIGINAL E COPIA SIMPLES (APRESENTAGAO OBRIGATORIA)

a) DIPLOMA E HISTORICO ESCOLAR, que corresponda as INSTRUCOES ES-
PECIAIS, ITEM | — REQUISITOS EXIGIDOS, contidas no Edital do Concurso
Publico n° 02/2021:

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Cédula de Identidade (RG) (Original e 02 copias simples);

d) Certiddo de Casamento ou de Nascimento ou Declaragdo de Unido Estavel
registrada em cartorio, conforme o caso. (Original e 02 cépias simples). Se casa-
do(a) apresentar documento do conjuge RG/CPF (Original e 02 copias simples);

e) Carteira Profissional de Trabalho, somente das paginas onde estéo a foto e o
numero da Carteira, bem como da folha da Qualificagéo civil (Original e 01 copia
simples);

f) Impresséo do Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF emitido através do
site-https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPE/ConsultaSi-
tuacao/ConsultaPublica.asp (02 cépias);

g) Impressao do comprovante de Resultado da Consulta de Qualificacdo Cadas-
tral — E-SOCIAL através do site: (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial). O
resultado da consulta deve constar “Os dados estdo corretos”;

h) Titulo de Eleitor (Original e Copia Simples) e a impressao das Certiddes de Qui-
tacédo Eleitoral e Crimes Eleitorais do site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/
certidoes;
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i) Certificado de Reservista e/ou CDI - Certificado de Dispensa de Incorporagao
(somente para pessoas do sexo masculino com 45 anos ou menos) — (Original
e 01 copia simples);

j) Comprovante de Residéncia com CEP atualizado — conta de agua ou luz ou
telefone dos ultimos 60 dias (Original e 02 cdpias simples).

k) Declaragédo de bens em envelope lacrado e identificado com seu nome (copia
da declaragéo do ultimo imposto de renda ou feita de préprio punho);

1) Impressao do Atestado de Antecedentes Criminais (Secretaria de Seguranga Pu-
blica do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx);

m) Impressao da Certidao Estadual de Distribuicdo de Agbes Criminais — Tribunal
de Justiga do Estado de Sao Paulo (http://www.tjsp.jus.br/Primeiralnstancia/Se-
cretariaPrimeiralnstancia/Certidoes_Default);

n) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o classificado por-
ventura exerga, mencionando o local, fungéo e horario de trabalho; ou declara-
¢ao de que nao exerce atividade publica ou privada remunerada;

0) Carteirinha de Vacinagao atualizada (original e 01 cépia simples);

p) RG e CPF de todas as pessoas que deseja cadastrar com dependente de IRRF
(01 copia simples).

q) PREVIDENCIA (REGIME GERAL E/OU PROPRIO):

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC) ou extrato do CADASTRO
NACIONAL DE INFORMACOES SOCIAIS (CNIS), ambos emitidos pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), quando for o caso do Regime Geral de Pre-
vidéncia Social: e/ou

o CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC), conforme os termos da
Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2018 e alteragdes, emitida pelo 6rgao de
Regime Préprio de Previdéncia Social associado ao vinculo estatutario, quando
for o caso. MEU INSS — EXTRATO CNIS

r) LAUDO MEDICO - especificando a deficiéncia conforme declarado na inscrigéo
do Edital do Concurso Publico n° 01/2021 e n° 02/2021 (Somente para PcDs).

s) Carteira de Identidade Profissional.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA DIMOP (MEDICINA DO TRABALHO)

1. PROVIDENCIAR VACINAGAO

Apresentar copia e original da carteira de vacinagao atualizada no exame
médico admissional com:

- Sarampo-Caxumba-Rubéola (SCR)

- Difteria-tétano (dT) ou dupla adulto

- Hepatite B

- COVID19

- Gripe

Como atualizar a carteira de vacinagao?

Apresente sua carteira de vacinagao a um profissional da UBS (Unidade Basica
de Saude) de sua referéncia para verificar se ha alguma dose pendente. Em caso
afirmativo, provid enciara o registro e aplicagao das vacinas indicadas.

Caso tenha perdido a carteira de vacinagao, a UBS abrira uma nova, mas sera
necessario iniciar o esquema de todas as vacinas indicadas.

Dica: Guarde a carteira de vacinagdo em sua carteira de bolso ou digitalize em
seu celular. Assim, evita maiores transtornos!

2. RESPONDER O QUESTIONARIO DE SAUDE

Responda o questionario antes do exame médico admissional. Acesse o seguinte
link: https://forms.gle/p6oDaWWirarAgX7c6 ou aponte a camera do seu celular
para o QR CODE.

3. PARA O EXAME MEDICO ADMISSIONAL
Além da cépia e original da carteira de vacinagao atualizada;
Apresentar no dia do exame médico admissional: laudos, relatérios e exames
comprobatdérios de condi¢des de saude preexistentes (caso possua).
Exame particular (90 dias)
(Hemograma, glicemia, sorologia HEPC, sorologia sifilis, sorologia HIV, AntiHBS,
HBSAg, AntiHBC).
DATA: 19/09/2022 (SEGUNDA-FEIRA)
LOCAL: Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Avenida Prefeito José Lozano Araujo, 1551 — Parque Brasil 500
Paulinia/SP — CEP 13.141-901

12 CONVOCAGAO
Class Cargo Nome Horario
9° | Médico Plantonista Psiquipatra Fabio Roque Leiri 10h00
12° | Assistente Social Fernanda Dalavale Tozatto 10h00

Paulinia, 14 de setembro de 2022.

BEATRIZ ANACLETO BRAGA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

PORTARIA N.° 829/2022
DISPOE SOBRE NOMEAGAO PARA CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usan-
do das atribuigbes legais de seu cargo e para que se dé cumprimento ao que
estabelece a Secdo || Da Nomeacao da Lei Complementar Municipal n.° 17 de
09/10/2001 e Protocolo Administrativo n® 22590/2022, pela presente,
RESOLVE:

| —Nomear o (a) Sr. (a) JEAN VENTURA FLORENCIO, portador (a) da cédula de
identidade RG n°. 34.012.313-8 SSP/SP e CPF n° 423.509.248-07, para exercer o
cargo efetivo de Advogado do CREAS, junto a (0) SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSITENCIA SOCIAL E PROTEGAO A PESSOA em virtude de sua classificagdo
em 03° lugar, no Concurso Publico n° 02/2021, homologado em 28/01/2022, pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Administragdo Direta da Municipalida-
de de Paulinia.

Il — Nos termos do artigo 12 da Lei Complementar n° 17, de 09/10/2001, o (a) re-
ferido (a) servidor (a) assinara Termo de Posse e apresentara declaragao de bens
e valores que constituem o seu patrimdnio, e declaragado de que ndo exerce outro
cargo, emprego ou fungdo publica inacumulavel, sob as penas da Lei.

Il — O (a) servidor (a) nomeado (a) estara sujeito a estagio probatério por periodo
de trés anos, de acordo com artigo 16 do Estatuto.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 09 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N.° 830/2022

CONCEDE AUTORIZAGAO PARA SERVIDOR DIRIGIR CARRO OFI-
CIAL.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito Municipal de Paulinia, usando das
atribui¢cdes legais de seu cargo, pela presente, RES OLV E:

| - Fica AUTORIZADO o (a) servidor (a) ADRIANA APARECIDA DA SILVA AL-
MEIDA, matricula n° 13.023-0, CNH n° 03591525446, Categoria B, validade
07/02/2025, a dirigir veiculo oficial pertencente a frota municipal.

Il — O (A) servidor (a) de que trata esta concesséao, responsabilizar-se-a pelo zelo
e conservagao do bem publico, assim como por eventuais multas por infragdo de
transito que lhe forem imputadas, mediante a celebragao de Termo de Autorizagéo.
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.

Paulinia, 12 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal
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Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N.° 831/2022
CONCEDE AUTORIZAGAO PARA SERVIDOR DIRIGIR CARRO OFICIAL.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito Municipal de Paulinia, usando das
atribuicdes legais de seu cargo, pela presente,
RESOLVE:

| - Fica AUTORIZADO o (a) servidor (a) GILSON DE MOURA, matricula n° 6.470-
0, CNH n° 04286051205, Categoria AC, validade 19/01/2023, a dirigir veiculo ofi-
cial pertencente a frota municipal.

Il — O (A) servidor (a) de que trata esta concesséao, responsabilizar-se-a pelo zelo
e conservagao do bem publico, assim como por eventuais multas por infragao de
transito que Ihe forem imputadas, mediante a celebragédo de Termo de Autorizagao.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 12 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N° 832/2022

CONCEDE O ABONO DE PERMANENCIA AO(A) SERVIDOR(A) E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribuicdes legais de seu cargo e em conformidade com o art. 45 da LOM,
pela presente,
RESOLVE:

| - Conceder o ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do protocolado admi-
nistrativo n® 27241/2022, ao(a) servidor(a) MAGALI VILELA, portador(a) do CPF
n°® 137.827.438-57, matricula n° 3877-6, do cargo de AUXILIAR DE APOIO AD-
MINISTRATIVO, na conformidade do § 19, do art. 40, da Constituicdo Federal da
Republica Federativa do Brasil.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
efeitos a partir de 11 de junho de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 13 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.
PORTARIA N.° 833/2022
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando

das atribui¢cbes legais de seu cargo, pela presente,
RESOLVE:

| — Exonerar, a pedido, nos termos do protocolado administrativo n°® 27309/2022,
o(a) servidor(a) MARTA AGUIRRE BRANT DE CARVALHO, portador(a) do CPF
n° 090.297.788-14, matricula funcional n® 3964-0, do cargo de PSICOLOGO, lo-
tado(a) na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 12/09/2022, em decorréncia
da concesséo de sua aposentadoria pelo Instituto PAULIPREV, declarando a
vacancia do correspondente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos
a partir 12 de setembro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 13 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administragéo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N.° 834/2022
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribui¢cdes legais de seu cargo, pela presente,
RESOLVE:

| — Exonerar, a pedido, nos termos do protocolado administrativo n® 27310/2022,
o(a) servidor(a) MARIA APARECIDA FULGENCIO DE OLIVEIRA FERREIRA,
portador(a) do CPF n° 210.379.528-80, matricula funcional n° 3879-2, do cargo
de AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude, a partir de 12/09/2022, em decorréncia da concessdo de sua aposen-
tadoria pelo Instituto PAULIPREV, declarando a vacancia do correspondente
cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo e seus efeitos
a partir 12 de setembro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 13 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administragéo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N.° 835/2022
EXONERA, A PEDIDO, O(A) SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribui¢cdes legais de seu cargo, pela presente,
RESOLVE:

| —Exonerar, a pedido, nos termos do protocolado administrativo n®27311/2022, o(a)
servidor(a) MAGALI DE LOURDES PIGATO, portador(a) do CPF n° 184.299.618-
52, matricula funcional n® 5023-7, do cargo de AGENTE DE APOIO OPERACIO-
NAL, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 12/09/2022, em de-
corréncia da concessao de sua aposentadoria pelo Instituto PAULIPREV, decla-
rando a vacancia do correspondente cargo.

Il - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos
a partir 12 de setembro de 2022.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
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Paulinia, 13 de setembro de 2022.
EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

PORTARIA N° 836/2022

CONCEDE O ABONO DE PERMANENCIA AO(A) SERVIDOR(A) E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O cidaddo EDNILSON CAZELLATO, Prefeito do Municipio de Paulinia, usando
das atribuicdes legais de seu cargo e em conformidade com o art. 45 da LOM,
pela presente,
RESOLVE:

| - Conceder o ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do protocolado admi-
nistrativo n°® 27035/2022, ao(a) servidor(a) ELIZABETH RODRIGUES BARBUTI,
portador(a) do CPF n°® 154.686.338-92, matricula n® 3573-4, do cargo de AUXI-
LIAR ODONTOLOGICO, na conformidade do § 19, do art. 40, da Constituigdo
Federal da Republica Federativa do Brasil.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 10 de outubro de 2017.

CUMPRA-SE. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE.
Paulinia, 13 de setembro de 2022.

EDNILSON CAZELLATO
Prefeito Municipal

Lavrada no Departamento de Administracdo e Desenvolvimento de Recursos Hu-
manos e publicada na Secretaria Municipal da Chefia do Gabinete do Prefeito na
data supra.

CONVOCAGAO
DECLARAGAO DE BENS E VALORES 2022

Convocamos os servidores abaixo relacionados a apresentarem a DECLARA-
GAO DE BENS E VALORES - Ref. 2022 (ano base 2021), conforme solicitado
na Comunicacgéo Interna — Cl n® 535/2022 de 31 de maio de 2022.

Alertamos quanto a obrigatoriedade da entrega de declaragao de bens e valores
para servidores publicos e agentes politicos, anualmente, conforme disposto na
Lei Federal n°® 8429/92, sendo a recusa passivel de aplicagdo de sansdes, poden-
do culminar em pena de demissao.

PRAZO DE ENTREGA: 19 DE SETEMBRO DE 2022;
LOCAL: SMRH (das 8:00 as 16:30h)

SMRH, 12/09/2022
MATR.
74195 | Adilson Andrioni Da Silva
92797 | Adriana De Fatima Silva Oliveira
109614 | Airam Kelly Donato
23302 | Alcides Luiz Reginaldo
46671 | Alda Mariza Pelicer Gaona
124958 | Alessandra Maria Nery Da Costa
51225 | Alexandra Aparecida Braz
77968 | Alexandra Aparecida da Silva Lima
123838 | Aline Patricia Poltronieri da Silva
75795 | Amalia de Campos Cordeiro
93688 | Amalia Domingas Zacarias da Silva
84190 | Ana Maria das Dores
76570 | Ana Paula Rodrigues Cabedio

NOME

96083

Ana Raquel de Souza Deolindo

112429

Anderson Gomes Gabiriel

111511

Anderson Pinheiro

84344

Andre Eduardo de Oliveira

66745/112437

Andre Luiz Aimeida De Melo

90352

Andreia Martins Nunes Teixeira

90751

Angela de Azevedo

97748

Angela Regina Rui

125806

Anna Valeria Gervasio de Britto

52493

Antonio Celso Rodrigues

99333

Aristeia Aparecida Rodrigues

115924

Beatriz Carlin Malveira

118249

Bruna Moreira Lima

122653

Bruno Gaiarsa Simoes Lasagno

118613

Camila Helena Lourenco

125997

Carla Ap. Ferreira Goncalves da Silva

110680

Caroline Barrozo da Silva Bernardes

46540

Cassia Aparecida Moreira de Souza

93068

Cassia Aparecida Muller

70904

Celia Emilia de Freitas A. Amaral Moreira

48356

Cilse Aparecida do Prado

102725

Cintia Simoes Domingues Salles

12769

Claudemir Theodoro

123730

Claudia Lachat

102563

Cleber Matias Gomes

108960

Cristiane Florentino De Souza

123080

Daniel Quinteiro Port

111082

Daniela Campos Ribeiro

85081

Danielle Camilo Pinheiro

102733

Danielle Cecilio

79693

Danton Garcia Olivares

102571

Dario Ferreira Porto

91197

Deborah Rodrigues de Albuquerque

74233

Dejanira da Silva

97837

Diva Dos Santos Barbosa

93831

Edival Almeida de Souza

110329

Edna Cleide Lourencao Costa

86266

Edra Domingues Pereira De Oliveira

29890

Edson Goncalves Ferreira

124850

Eduardo Vieira da Rocha

112976

Elaine Cristina Gomes

125687

Elaine Zacanti de Barros

91782

Eliane Da Costa Ferreira Maller

84042

Eliane Fernandes Da Costa Barros

115878

Eloisa Helena Zotin Goncalves

45713

Elton Fogaca de Almeida

87297

Emerson Gatti

112674

Emily Asbahr Marion

56499

Erika Ferro Vitachi

54429

Eva Vilma Argentin Albertini

120685

Fabiana Aparecida do Carmo

80012

Fabio Gomes Melo

96741

Fatima Aparecida Francisco Pinheiro

94781

Fernando Terranova Rocha

97551

Franqui Reinaldo Fiorini

90247

Frederick Jorge Froede

92479

Gean Rodrigo Breda

80268

Geraldo Benedito Rodrigues

56138

Geraldo Pereira da Silva

68918

Geziel Sousa Goncalves

109916

Gisele dos Santos Soares

108863

Giuliana Biasi Gobbi
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119253 | Guilherme Sfair Otranto 44377 | Marilene Campos de Almeida
67270/91324 | Gustavo Yatecola Bomfim 119130 | Mario Augusto Marchesan Rodrigues
33073 | Helio Goncalves da Silva Junior 79294 | Marisa Garcia Benossi
31984 | Henrique Cesar Zambotti 60330 | Maristela Ferro
110116 | lara Cristina Guerrera Dos Reis 70769 | Marli Aparecida Oliveira do Nascimento
45101 | Inis Beraldo Boy 92576 | Mauro Camparotto
118605 | Iriani Carlson De Oliveira Pompermayer 92720 | Michele Roque dos Santos Breda
44725 | Ivanilda Saibert 120642 | Miguel Goncalves dos Santos Junior
16314 | |zabel Jacynto Dias 115266 | Milena Franco De Oliveira
98191 | Izolda Bortolini De Moraes 83755 | Moises Andre da Silva
120626 | Janaina Rosa Lima Silveira 84158 | Natanael Enos Andre
87025 | Jane Lucia Alexandre Botti Amaral 136654 | Nathalia Ludumia Lapa de Menezes
91839 | Jania Cristina da Silva 67610 | Nequicenia Alves de Souza
111660 | Jean Felip Goncalves Lopes 60348 | Neusa Aparecida Laurindo
52701 | Jeferson Antonio Luiz 48615 | Oneida Maria de Freitas do Nascimento
75175 | Joao Daniel Hobeika 95745 | Patricia Goncalves Rios
31917 | Joceli Aparecida De Souza Araujo 86762 | Patricia Mendes Reinato Bueno
54470 | Jose Augusto Melo de Oliveira Sobrinho 99066 | Patricia Muller Risso
79820 | Jose Carlos Esteves 113123 | Patricia Neris Cavichia Lopes
25046 | Jose Carlos Soares 121576 | Paulo Jose Coloco de Mello Sartori
47937 | Jose Pedroso Neto 48151 | Paulo Sergio Medeiros Caetano
123030 | Jose Roberto Vasconcelos De Araujo 123625 | Pedro Henrique Lombas Ferreira
124281 | Joslaine de Mattos Aragao 111201 | Priscila Paladini Saldanha Clemente
122360 | Juliana Oliveira 78140 | Priscilla Maria Camargo Coimbra
79839 | Julio Maria Rorigues 96539 | Rafael de Oliveira Caetano
118680 | Karla dos Passos Santos 112003 | Randal Rudge Ramos
126110 | Katia Cardoso Ornellas 91227 | Reginaldo Da Silva Rocha
79316 | Kelen Cristiane Cardoso de Lima 123455 | Ricardo Afonso Natividade
99457 | Kenian Carvalho da Silva 102172 | Ricardo Isao Kanashiro
98345 | Klayton Aparecido Alves 99929 | Rita de Cassia Ceron
136484 | Lara Avila Lourenco Jacoby 70696 | Rita de Cassia Marques Santos
130010 | Lara Ribeiro Teixeira Bonfim 93220 | Rita Silva Sousa
98965 | Lauro Alex Benedito 97519 | Roberta Augusta Clemente Caldas
95010 | Leda Maria Fares Gadelha Oliveira 92738 | Robson Rodrigues Dos Santos
109410 | Lelia Mara Rizzanti Pereira 123234 | Rodrigo Pessoa Silva
32557 | Leozito Ferreira 96555 | Ronaldo Marcos Salomao
112321 | Liliam Franchi Rolim 88340 | Rosali Goncalves dos Santos
123102 | Lilian Motta Monteiro de Carvalho 94447 | Rosana Barreto Lago Franca
71544 | Livia Maria Scanavini 64874 | Rosangela de Oliveira
136620 | Lucas Plotegher 113158 | Rosangela de Oliveira Lisboa
66656 | Luciana Gomes Luiz 75485 | Rosangela Maria Rodrigues Oliveira
118176 | Lucimara da Silva 118265 | Rosania Da Fonseca Leal Alves
67296 | Luisella Mainenti 85952 | Roselia Paula Santos Araujo
33472 | Luiz Ricardo Ladeira Dias 95060 | Rosemary Amaral dos Santos Baptista
49247 | Makson Marcos Pereira 91936 | Rosemary de Fatima Izipato da Silva
70084 | Mara Luci Farias Mello 72818 | Rozimeiri De Aguiar Barbosa
115754 | Marcel Augusto De Carvalho 40967 | Rubens Antonio Fichelli Junior
68985 | Marcelo Ribas 49417 | Rubens Eduardo dos Santos Ferreira
90425 | Marco Antonio 92630 | Sandra Francisca da Silva
48020 | Marco Antonio Altheman 60844 | Sandra Maria Matias Mantovani
110299 | Marco Aurelio Martino Viscola 97560 | Selma Cristina Borges Leite
46809 | Marcos Roberto Alves de Souza 122904 | Sergio Cardoso
79936 | Marcos Roberto Caetano 115258 | Sidnei Roberto Guedes
117935 | Marcos Tomazoni 80241 | Silvyo David Araujo Giffoni
85944 | Margarete Costa de Souza 122980 | Simone Dominiquini Medeiros Ferreira
85588 | Maria Aparecida Capodalio Lopes 92649 | Simoni De Fatima Florido
55581 | Maria Aparecida Milan 55131 | Solange Pereira dos Santos
13005 | Maria Aparecida Sturaro Domingues 98710 | Sonia Maria Lataro
33138 | Maria Helena Figueiredo Carvalho 90786 | Sonia Pinheiro de Lima
68691 | Maria Helena Gutieres 109967 | Suelen Cristina de Souza
93165 | Maria Madalena Pereira Dos Santos 138592 | Tais Versali Rizzoli Takeshiro
48755 | Maria Risoleta Alves 91286 | Tatiana Oliveira Campos Gallinari
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94846 | Tatiane de Souza Alves

08/11/2022 Publicacéo das inscrigdes indeferidas

84972 | Telma Soares Torres Nepomuceno

80160 | Tricia Albuquerque Rocha Lessard

127035 | Ueriton Sebastiao Batista Oliveira

96652 | Uilian Daniel Dolores Dos Santos

97438 | Valdinei Benedito Ferreira

79570 | Valdir de Paula

91456 | Valeria Aparecida da Paixao de Rezende

136328 | Valeria Lemos Silveira

112585 | Vanderley Vieira Rocha

67326 | Vauliria Canto

55239 | Venusia Melquiades da Silva

124087 | Veridiana Honorato Tavares

126225 | Virginia Goncalves Teixeira

99651 | Viviane Pereira da Silva

40185 | Walter Luiz Ferreira Lima

103993 | Wanderley Goncalves Friano

86487 | William Santos Rodrigues

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023

VESTIBULINHO 2022 — Ingressantes 2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULINIA, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicbes e em consonancia com a legislagdo municipal, torna publica a
Abertura e Regulamento do Processo Seletivo para o ingresso dos alunos no ano
de 2023 nas escolas técnicas profissionalizantes deste municipio.

1. APRESENTAGAO

Este Edital contém as informagdes e os procedimentos necessarios para os in-
gressantes no ano letivo de 2023 nos cursos técnicos das escolas CEMEP - Cen-
tro Municipal de Ensino Profissionalizante “Prof. Osmar Passareli Silveira” e ETEP
— Escola Técnica de Paulinia, ora denominado PROCESSO SELETIVO 2023.

Solicitamos que, antes de efetuar sua inscrigdo, o candidato (a) leia atentamente

as informacodes gerais, as normas constantes neste Edital, seus anexos e
as possiveis retificagées, para certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a participagao deste processo seletivo, para o ingresso em um dos
cursos oferecidos pela Municipalidade: curso de Quimica ou Informatica Concomi-
tante com o Ensino Médio em Periodo Integral, Quimica Subsequente ao Ensino
Médio no Periodo Noturno.

O PROCESSO SELETIVO 2023, sera organizado da seguinte forma:

a) O candidato devera realizar a inscrigdo on-line através do Site Oficial da Prefei-
tura: www.paulinia.sp.gov.br e seguir rigorosamente as orientagdes descritas nos
anexos (I, Il e lll) do item b;

b) O critério de avaliagédo sera a analise do histérico escolar conforme especificado
nos anexos referentes a cada um dos cursos oferecidos:

Anexo |) CEMEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM IN-
FORMATICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO — PERIODO INTE-
GRAL;

Anexo ll) ETEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUIMI-
CA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO — PERIODO INTEGRAL;

Anexo lIl) ETEP EDITAL - PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUIMI-
CA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO — PERIODO NOTURNO

c) Realizagdo de matricula mediante selecao e classificagdo conforme descritos
nos anexos (I, Il e lll) do item b.

d)CRONOGRAMA
DATA EVENTO
27/07/2022 Publicagéo do Edital n° 001/2022 — Processo Seletivo 2023

Periodo de Inscrigdo no Site Oficial da Prefeitura: www.paulinia.

15/09 a 17/10/2022
sp.gov.br

18/10 a 04/11/2022 Analise dos histdricos ou boletins escolares pela Comissao do Pro-

cesso Seletivo 2022

Recursos dos candidatos cujas inscrigdes foram indeferidas. O pe-
dido de recurso ocorrera na forma presencial nas
escolas em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscrigao.

Publicagdo dos candidatos classificados apds analise dos recur-

09/11 a 11/11/2022

6/12/2022

SOS.
712 Recursos da Classificagéo Geral dos Candidatos. O pedido de re-

2 9/12/2022 curso ocorrera na forma presencial nas escolas em que o candida-
to teve interesse e efetuou sua inscrigéo.

15/12/2022 Publicacéo da classificagdo Geral Final apds recursos.
Publicagdo da 12 chamada a partir das 18h (no mural da escola

15/12/2022 ou site oficial da escola conforme descritos nos anexos (1,1l e IIl)

do item b)
Efetivagdo de matricula dos classificados na 12 Chamada.
Publicacdo da 2% chamada (caso haja desisténcia), a partir das

30/01 a 01/02/2023

01/02/2023 18h, (no mural da escola ou site oficial da escola conforme descri-
tos nos anexos (1,1l e 1ll) do item b)
02 a 03/02/2023 Efetivagdo de matricula dos classificados na 22 chamada.
Publicagdo da 32 chamada (caso haja desisténcia), a partir das
03/02/2023 18h, (no mural da escola ou site oficial da escola conforme descri-
tos nos anexos (1,1l e Ill) do item b)
6 e 7/02/2023 Efetivagdo de matricula dos classificados na 32 chamada
A partir da publicagédo da 42 chamada os candidatos serdo convo-
cados via site da escolas e contato telefénica até o preenchimento
08/02/2023 .
total de todas as vagas, conforme descrito nos anexos (1, Il e lll) do
item b, tendo como prazo maximo o dia 01/03/2023
ANEXO |

CEMEP EDITAL - PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM INFORMATICA
CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PERIODO INTEGRAL

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1 Técnico em Informética concomitante com o Ensino Médio - Periodo Integral;
1.2 Tempo de duragéo: 3 anos.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS
2.1 Séo 83 vagas, sendo 3 para pessoas com deficiéncia.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO

3.1 O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 9° ano do Ensino Fun-
damental no ano de 2022;

3.2 N&o serao aceitas inscricdes de candidatos que ja concluiram o Ensino Fun-
damental em anos anteriores ao de 2022.

4. DO INGRESSO

4.1 Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2 O critério adotado sera a analise do Histoérico Escolar, Boletim Escolar ou De-
claragao da Escola em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo
(Anexo VI);

4.2.1 A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontuagéo obtida
pela média aritmética das oito notas finais do ano dos componentes curricu-
lares de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte,
Educacéo Fisica e Lingua Estrangeira (do item “a” a “d” abaixo descritos), con-
forme os seguintes critérios:

a) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educa-
¢éao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 6° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

b) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educa-
¢éao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 7° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

c) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educa-
¢éao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 8° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido, obtendo o quinto conceito;

d) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educa-
céo Fisica e Lingua Estrangeira (nota final do 1° bimestre e 2° bimestre de
2022 do 9° ano do Ensino Fundamental);
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e) Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdividido
em outras, como Redagéo, Produgéo de texto, Gramatica, Comunicagéo etc.,
devera ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua
Portuguesa;

f) Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em ou-
tras, Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada
apenas a nota do componente curricular de Matematica;

g) Caso os componentes curriculares de Arte e Educacéo Fisica ndo recebam
notas a média aritmética sera dada conforme a quantidade de componentes
curriculares mensurados;

h) No caso de alunos, que por quaisquer motivos, tenham sido reclassificados,
em quaisquer dos anos avaliados, calcula-se a média aritmética entre os anos
em que comprovar as notas através de um dos documentos do item 4.2.

4.3 Nos casos em que os historicos escolares ou boletins apresentarem conceitos,
a conversao dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10(dez) sera analisada pela
Comissao de Organizagdo do Processo Seletivo tendo como base a tabela 1
(anexo V).

5.DAS INSCRIGOES

5.1 As inscricdes para o PROCESSO SELETIVO 2023 serao efetuadas pelo site
www.paulinia.sp.gov.br a partir das 7 (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022
até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro
de 2022;

5.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:

5.2.1 Ler atentamente este Edital;

5.1.2 Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo. O preenchimento dos
dados da inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato;

5.1.3 Informar, obrigatoriamente, o niumero do CPF e o numero do documento
de identidade do préprio candidato. Nao poderéo ser usados RG e/ou CPF dos
pais ou responsaveis. Havendo informacgéo divergente em qualquer fase do

processo o candidato tera sua inscrigdo cancelada;
5.1.4 Realizar Upload da seguinte documentagéo, obrigatoriamente no formato

PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documenta-

céo:

a) Comprovacgao de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos:
Boletim Escolar ou Histérico Escolar Parcial ou Declaragao Escolar conforme
anexo VI contendo o quinto conceito (resultado final) das notas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educacgao Fisica
e Lingua Estrangeira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre
e 2° bimestre do 9° ano cursado em 2022;

Os documentos deverao conter nome, carimbo e assinatura do responsavel
pela instituigdo, assim como dados para contato.

Documentos que ndo possuem assinatura digital obrigatoriamente deverao
ser assinados pelo responsavel da Instituicdo.

b) No caso de candidatos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotagéo, devera ser feito também o upload do laudo médi-
co ou avaliagédo neuropsicoldgica no caso de altas habilidades/superdotagao,
especificando claramente a deficiéncia ou as altas habilidades/superdotagao.

5.3.0 candidato que declarar-se com deficiéncia devera efetuar o upload do Laudo
Médico, no formato PDF, no momento da inscricdo conforme especificado no
item 6.3;

5.4.Nao havera taxa de inscrigéo;

5.5.Cada candidato podera efetivar uma Unica inscrigdo nesta escola;

5.6.0s documentos a serem anexados através de Upload devem ser apenas os
solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem cortes, sem rasuras, com todas
as informagdes legiveis, em formato PDF, com data atualizada de no maximo
2 anos (dois anos) e com tamanho maximo de 10Mb. Documentos ilegiveis
serdo descartados pela comisséo do Processo Seletivo e a inscricao sera
indeferida;

5.7.Nao serao considerados “arquivos em formato diverso de PDF” para avaliagao;

5.8.0 candidato devera conferir as informacdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
CEMEP. Verifiquei as minhas informacgdes digitadas e CONFIRMO que elas es-
téo corretas ” e finalizar a inscrigao clicando no botao enviar;

5.9.Ap0s finalizar a inscrigao, sera gerado o comprovante de inscrigdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.10.E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo
seletivo que serdo publicados no site da escola (www.cemep.net.br);

5.11.Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscricdo ndo sera mais pos-
sivel fazer alteragdes;

5.12. Nao compete a Comissdo Organizadora e nem a instituicdo requerida a
responsabilidade pelo n&o preenchimento da inscricdo por motivos diversos, a

exemplo de: problemas com equipamentos eletrénicos (computadores, celula-
res etc.), falta de acesso a internet e outros pelos quais ndo seja efetivada a
postagem dos documentos solicitados, bem como pela falta da impressao do
comprovante de inscricao.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para concorrer a uma das 3 (irés) vagas reservadas para pessoas com de-
ficiéncia, o candidato devera, no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia
e fazer o Upload do Laudo Médico nitido, sem cortes e sem rasuras, com data
atualizada de no minimo 02 anos (dois anos) e estar no formato PDF;

6.2. Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresen-
tando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um deci-
béis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregao éptica;

- Baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatoéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

I) Comunicagao

II) Cuidado pessoal

IIl) Habilidades sociais

IV) Utilizag&o dos recursos da comunidade

V) Saude e segurancga

VI) Habilidades académicas

VIl) Lazer

VIII) Trabalho

e) Deficiéncia multipla — associagédo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista - conforme Lei 12764, de 27/12/2012 no Art.
1°:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguin-
tes incisos | ou Il:
| - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da in-

teragdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal

e nao verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;

faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desen-

volvimento;

Il — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes
de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.3. A apuracado e a comprovacgao da deficiéncia tomaréo por base laudo médico
atestando-a, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, com expressa referén-
cia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID),
conforme Portaria Normativa/MEC n° 9, de 5 de maio de 2017.

7. DA CLASSIFICAGAO
7.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagao;
7.2. Os critérios para classificagdo sdo os apresentados no item 4.2.1 deste edital.

8. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
8.1. Apods a classificagao final, havendo empate na pontuagado entre dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:
a)Maior pontuagédo no componente curricular de Matematica;
- Ainda persistindo o empate:
b)Maior pontuagdo no componente curricular de Lingua Portuguesa;
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- Ainda persistindo o empate:

¢) Maior pontuagéo no componente curricular de Matematica ano a ano iniciando
pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;
- Ainda persistindo o empate:

d)Maior pontuagéo no componente curricular de Lingua Portuguesa ano a ano
iniciando pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;
- Ainda persistindo o empate:

e) Sorteio

f) Os mesmos critérios se aplicam aos candidatos com deficiéncia.

9. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS
9.1.0s candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagéo até que as
vagas informadas no presente Edital sejam preenchidas.
9.1.1 CRITERIOS PARA A 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADA
Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas séo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:
a) 40% (quarenta por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da
rede publica;
b) 40% (quarenta por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da
rede privada.
c) Aos candidatos com deficiéncia serdo destinadas 02 (duas) vagas para os
residentes no municipio de Paulinia.
Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sao para os candidatos residentes
em outros municipios, assim organizadas:
d) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica;
e) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada.
f) Aos candidatos com deficiéncia sera destinada 01 (uma) vaga para os resi-
dentes em outros municipios.
9.1.2 CRITERIOS PARA A 42 CHAMADA EM DIANTE
A partir da 42 chamada as convocagdes obedecerdo & CLASSIFICAGAO GE-
RAL independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publi-
cas ou privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

10. DA DESCLASSIFICAGAO
10.1. O candidato sera desclassificado se:
a) Deixar de apresentar a documentagao exigida ou anexar outra documentagao
que nao a solicitada neste edital;
b) Ao fazer o Upload apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis ou
em formato diferente de PDF;
¢) Usar meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;
d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;
e) Prestar declaragéo falsa em qualquer etapa do processo seletivo;
f) Nao comparecer para a matricula na data estipulada;
g) Declarar, na inscricéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.
h) Ao se declarar candidato com deficiéncia, ndo apresentar laudo médico com-
pativel com as deficiéncias apresentadas no item 6.2.

11. DO CURSO OFERECIDO
11.1. TECNICO EM INFORMATICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO

- PERIODO INTEGRAL

a) Ensino Médio

- Aprofunda o estudo do conhecimento e habilidades adquiridos no Ensino Fun-
damental e agrega novos saberes ao aluno;

- Pretende fornecer base solida para o prosseguimento dos estudos no Ensino
Superior;

- As disciplinas ministradas sédo as constantes na Base Nacional Comum Curri-
cular (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Quimica, Fisica, Biologia,
Lingua Estrangeira, Filosofia, Sociologia, Arte, Educagao Fisica e, facultativa-
mente, Espanhol);

- Especificamente para o Ensino Médio, os livros didaticos, em sua maioria, séo
fornecidos pelo Programa Nacional do Livro Didatico;

Obs. - Alguns livros adotados sao especificos para o Curso Técnico e ndo sao
fornecidos pelo PNLD, cabe ao aluno adquiri-los, bem como pen drive, aposti-
las e livros paradidaticos que forem solicitados.

b) Técnico em Informatica

- Proporciona conhecimento da Tecnologia da Informagao, suas subareas e sua
adequada utilizagdo nas organizacoes;

- Proporciona ambiente pedagdgico caracterizado por oficinas nas quais os alu-

nos desenvolvam projetos experimentais nos laboratérios de informatica;

- Viabiliza o contato com profissionais da area através de palestras e visitas téc-
nicas em empresas da regido e centros de pesquisa em TI;

- Mobiliza o saber tedrico e pratico do seu trabalho para a realizagao de agdes e
projetos préprios da profissao;

- Atende as necessidades locais e regionais do mercado de trabalho em termos
de formacgéao de recursos humanos;

- O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na Escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na Escola), cuja presenga € obrigatéria. As aulas
sdo ministradas de segunda a sexta feira, podendo ocorrer, eventualmente,
algum sabado letivo;

- Importante: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme,
livros técnicos, apostilas, entre outros, devera ser adquirido pelo aluno;

- O uso do uniforme € obrigatério e ndo deve ser modificado sem prévio conhe-
cimento da escola.

12. DA PUBLICA(}AO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

12.1. O resultado sera publicado:

a) No mural da escola;

b) Site oficial da Unidade Escolar: www.cemep.net.br.

12.2. As datas e horarios previstos sao:

a) Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;

b) Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

c) Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;

d) Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver de-
sisténcias;

e) Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.

12.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados.

13. DA CONVOCACAO PARA A MATRICULA

13.1.As convocagdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar www.cemep.net.br, nas datas previstas neste edital;

13.2. O Responsavel pelo candidato aprovado devera comparecer na Secretaria
da Escola, portando a documentagao exigida para a efetivagao da matricula nos
dias previstos neste edital, das 8h as 12h e das 13h as 17h;

13.3. Havendo impedimento do candidato e seu responsavel, em comparecer na
Unidade Escolar para a efetivagdo da matricula, ele podera nomear outra pes-
soa com procuragao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério
acompanhada de copia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do pro-
curador para representa-lo;

OBS: As copias desses documentos ficarao retidas na escola.
13.4. O candidato gue ndo comparecer na data estipulada para matricula sera

considerado como desistente da vaga;
13.5. E vedado ao aluno do Ensino Médio concomitante com o Técnico em Infor-

matica, frequentar apenas um dos cursos oferecidos, ja que sdo concomitantes;
13.6. Os documentos obrigatérios para a matricula sao:

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) Copia e original da Certiddo de Nascimento;

c) Cépia e original de Identidade (RG e CPF);

d) Copia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta
de luz, agua, telefone ou cartdo de crédito. Em caso de aluguel apresentar co-
pia autenticada do contrato de locagdo com comprovante do Ultimo pagamento;

e) Copia e original do Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou Declaragéo
de Concluséo do Curso.

f) Nao sera efetuada a matricula do candidato com documentagao incompleta.

14. DOS RECURSOS

14.1 Apos analise dos histéricos ou boletins ou declaragéo escolar (anexo VI) pela
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas,
o numero de identificagdo das mesmas seréo publicadas no site da escola (www.
cemep.net.br), no dia 08/11/2022;

14.2 O periodo para interposi¢éo dos recursos das inscrigdes indeferidas sera de
09/11/2022 a 11/11/2022;

14.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen-
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscrigao,
em impresso proprio (anexo V), anexando copia dos documentos citados no item
5.2.4 deste Edital, bem como copia da inscri¢do efetivada;

14.4 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposi¢édo de recurso;
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14.5 No dia 06/12/2022 apds as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL
DOS CANDIDATOS no site da escola: www.cemep.net.br ja considerados os re-
sultados dos recursos.

14.6 O periodo para interposigao de recursos da Classificagdo Geral dos Candida-
tos sera de 07/12 a 09/12/2022;

14.7 O pedido de recurso da Classificagao Geral dos Candidatos devera ser rea-
lizado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou
sua inscrigdo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do
Seu recurso;

14.8 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposigéo de recursos;

14.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola e site oficial (www.ce-
mep.net.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL FINAL DOS CANDIDA-
TOS e a 12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos nao previstos neste edital serdo analisados e deliberados pela Comisséo
de Organizagéo do Processo Seletivo.

ANEXO I

ETEP EDITAL - PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUIMICA CON-
COMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PERIODO INTEGRAL

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1. Técnico em Quimica concomitante com o ensino médio - Periodo integral
1.2. Tempo de duragéo: 3 anos

2. DAS VAGAS OFERECIDAS:
2.1 Sao 63 vagas, sendo 3 para pessoas com deficiéncia

3. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO:

3.1. O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 9° ano do ensino fun-
damental no ano de 2022;

3.2. Nao serao aceitas inscrigbes de candidatos que ja concluiram o Ensino Fun-
damental em anos anteriores a 2022.

4. DO INGRESSO

4.1. Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2. O critério adotado sera o da analise do histérico escolar ou Boletim Escolar ou
Declaragao Escolar em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo
(anexo VI);

4.2.1 A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontuagéo obtida
pela média aritmética das oito notas finais do ano dos componentes curricu-
lares de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte,
Educacgéao Fisica e Lingua Estrangeira (do item “a” a “d” abaixo descritos), con-
forme os seguintes critérios:

a) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educa-
¢ao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 6° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

b) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educa-
¢ao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 7° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

c) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educa-
¢ao Fisica e Lingua Estrangeira (quinto conceito do 8° ano do Ensino Funda-
mental);

Nao havendo o quinto conceito, calcula-se a média aritmética entre as quatro
notas bimestrais de cada componente requerido obtendo o quinto conceito;

d) Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Arte, Educa-
¢éo Fisica e Lingua Estrangeira (nota final do 1° bimestre e 2° bimestre de
2022 do 9° ano do Ensino Fundamental);

e) Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdividido
em outras, como Redagéo, Produgéo de texto, Gramatica, Comunicagéo etc.,
devera ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua
Portuguesa;

f) Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em ou-
tras, Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada
apenas a nota do componente curricular de Matematica;

g) Caso os componentes curriculares de Arte e Educagao Fisica ndo receba
notas a média aritmética sera dada conforme a quantidade de componentes

curriculares mensurados;

h) No caso de alunos, que por quaisquer motivos, tenham sido reclassificados,
em quaisquer dos anos avaliados, calcula-se a média aritmética entre os anos
em que comprovar as notas através de um dos documentos do item 4.2.

4.3. Nos casos em que os historicos escolares ou boletins apresentarem concei-
tos, a conversao dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10(dez) sera analisada
pela Comissao de Organizagao do Processo Seletivo tendo como base a tabela
1 (anexo V).

5. DAS INSCRIGCOES
5.1 As inscricdes para o PROCESSO SELETIVO 2023 serado efetuadas pelo site
www.paulinia.sp.gov.br a partir das 7 (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022
até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro
de 2022.
5.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:
5.2.1 Ler atentamente este Edital;
5.2.2 Preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo. O preenchimento dos
dados da inscrigao é de responsabilidade exclusiva do candidato:
5.2.3 Informar, obrigatoriamente, o numero do CPF e o niumero do documento
de identidade do préprio candidato. Nao poderéo ser usados RG e/ou CPF dos
pais ou responsaveis. Havendo informacgéo divergente em qualquer fase do

processo o candidato tera sua inscrigdo cancelada;
5.2.4 Realizar Upload da seguinte documentagao, obrigatoriamente no formato

PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documenta-

géo:

a) Comprovacgéao de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos: Bo-
letim Escolar ou Histérico Escolar Parcial ou Declaragdo Escolar conforme
anexo VI contendo o quinto conceito (resultado final) das notas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagao Fisica
e Lingua Estrangeira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre
e 2° bimestre do 9° ano cursado em 2022.

Os documentos deverdo conter nome, carimbo e assinatura do responsavel
pela instituicdo, assim como dados para contato.

Documentos que ndo possuem assinatura digital obrigatoriamente deverao
ser assinados pelo responsavel da Instituicdo.

b)No caso de candidatos com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotagéo, devera ser feito também o upload do laudo médi-
co ou avaliagédo neuropsicoldgica no caso de altas habilidades/superdotagao,
especificando claramente a deficiéncia ou as altas habilidades/superdotacgao.

5.3 O candidato que declarar-se com deficiéncia devera efetuar o upload do Laudo
Médico, no formato PDF, no momento da inscricdo conforme especificado no
item 6.3.;

5.4 Nao havera taxa de inscrigéo;

5.5 Cada candidato podera efetivar uma Unica inscrigdo nesta escola;

5.6 Os documentos a serem anexados através de Upload devem ser apenas os
solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem cortes, sem rasuras, com todas
as informagoes legiveis, em formato PDF, com data atualizada de no maximo
2 anos (dois anos) e com tamanho maximo de 10Mb. Documentos ilegiveis
serdo descartados pela comisséo do Processo Seletivo e a inscrigao sera
indeferida.;

5.7 Nao serado considerados “arquivos em formato diverso de PDF” para avaliagao;

5.8 O candidato devera conferir as informacdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
ETEP. Verifiquei as minhas informagdes digitadas e CONFIRMO que elas estéo
corretas” e finalizar a inscrigdo clicando no botéo enviar;

5.9 Apo¢s finalizar a inscrigdo, sera gerado o comprovante de inscrigdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.10 E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo
seletivo que serdo publicados no site da escola (www.cemep.net.br);

5.11 Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscrigdo n&o sera mais pos-
sivel fazer alteragoes;

5.12 Nao compete a Comissdo Organizadora e nem a instituigdo requerida a
responsabilidade pelo ndo preenchimento da inscrigdo por motivos diversos, a
exemplo de: problemas com equipamentos eletrénicos (computadores, celula-
res etc.), falta de acesso a internet e outros pelos quais ndo seja efetivada a
postagem dos documentos solicitados, bem como pela falta da impresséo do
comprovante de inscricao.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
6.1. Para concorrer a uma das 3 (irés) vagas reservadas para pessoas com defi-
ciéncia, o e estar no formato PDF;
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6.2 Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos do decreto n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, a que se enquadra nas seguintes categorias:

a) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresen-
tando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

b) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um deci-
béis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao 6ptica;

- Baixa visé&o, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregéo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simulta-
nea de quaisquer das condi¢des anteriores;

d) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

I) Comunicagéo

II) Cuidado pessoal

IIl) Habilidades sociais

IV) Utilizag&o dos recursos da comunidade

V) Saude e seguranga

VI) Habilidades académicas

VIl) Lazer

VIII) Trabalho

IX) Deficiéncia multipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias;

X) Transtorno do espectro autista - conforme Lei 12764, de 27/12/2012 no Art 1°:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro
autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguin-
tes incisos | ou Il:
| - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da in-

teragdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal
e nao verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desen-
volvimento;

Il — Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes
de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.3 A apuragao e a comprovagao da deficiéncia tomarao por base laudo médico
atestando-a, nos termos do art. 4° do Decreto n°® 3.298/99, com expressa referén-
cia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID),
conforme Portaria Normativa/MEC n° 9, de 5 de maio de 2017;

7.DA CLASSIFICAGAO

7.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagéo;

7.2. Os critérios para classificagdo serdo os apresentados no item 4.2.1 deste
edital.

8.DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
8.1. Apos a classificagao final, havendo empate na pontuagéo entre dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:
a)Maior pontuagao no componente curricular de Matematica;
- Ainda persistindo o empate:
b)Maior pontuagédo no componente curricular de Lingua Portuguesa;
- Ainda persistindo o empate:
¢)Maior pontuagédo no componente curricular de Matematica ano a ano iniciando
pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;
- Ainda persistindo o empate:
d)Maior pontuagéo no componente curricular de Lingua Portuguesa ano a ano
iniciando pelo 9° ano, 8° ano, 7°ano e 6° ano sucessivamente;
- Ainda persistindo o empate:
g) Sorteio.
h) Os mesmos critérios se aplicam aos candidatos com deficiéncia.

9. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS
9.1 Os candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagéo até que as

vagas informadas no presente Edital estejam preenchidas.
9.1.1. CRITERIOS PARA A 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADA
Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas sdo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:
a) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica residentes em Paulinia;
b) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada residentes em Paulinia;
c) Aos candidatos com deficiéncia serdo destinadas 02 (duas) vagas para os
residentes no municipio de Paulinia;
Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sao para os candidatos residentes
em outros municipios, assim organizadas:
a) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica;
b) 10% (dez por cento) das vagas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada;
c) Aos candidatos com deficiéncia sera destinada 01 (uma) vaga para os resi-
dentes em outros municipios.
9.1.2. CRITERIOS PARA A 42 CHAMADA EM DIANTE
A partir da 42 chamada as convocacdes obedecerdo & CLASSIFICACAO GE-
RAL independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publi-
cas ou privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

10. DA DESCLASSIFICAGAO
10.1. O candidato sera desclassificado se:

a) Deixar de apresentar a documentacéo exigida ou anexar outra documenta-
¢ao que néo seja a requerida neste edital;

b) Ao fazer o Upload, apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis
ou em formato diferente do PDF;

c) Usar de meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;

d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;

e) Prestar declaragéo falsa em qualquer etapa do processo seletivo;

f) Nao comparecer para a matricula na data estipulada;

g) Declarar, na inscrigéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.

h) Ao se declarar candidato com deficiéncia, ndo apresentar laudo médico com-
pativel com as deficiéncias apresentadas no item 6.2.

11. DO CURSO OFERECIDO
11.1. TECNICO EM QUIMICA CONCOMITANTE COM O ENSINO MEDIO - PE-

RIODO INTEGRAL

a) Ensino Médio

- Aprofunda o estudo do conhecimento e habilidades adquiridos no Ensino Fun-
damental e agrega novos saberes ao aluno;

- Pretende fornecer base solida para o prosseguimento dos estudos no Ensino
Superior;

- As disciplinas ministradas sdo as constantes na Base Nacional Comum Curri-
cular (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Quimica, Fisica, Biologia,
Inglés, Filosofia, Sociologia, Educacgéo Artistica, Educagéo Fisica e, facultati-
vamente Espanhol);

- Especificamente para o Ensino Médio, os livros didaticos, em sua maioria, séo
fornecidos pelo Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD;

Observacao - Alguns dos livros adotados séo especificos para o Curso Técnico
e ndo sao fornecidos pelo PNLD, cabe ao aluno adquiri-los, bem como pen
drive, apostilas e livros paradidaticos que forem solicitados.

b) Técnico em Quimica

- Atua no planejamento, coordenacgao, operacgéo e controle dos processos indus-
triais e equipamentos nos processos produtivos;

- Planeja e coordena os processos laboratoriais;

- Realiza amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas;

- Participa no desenvolvimento de produtos e validagdo de métodos;

- Atua com responsabilidade ambiental e em conformidade com as normas técni-
cas, as normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranga;

- O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na escola), cuja presenga é obrigatoria;

- As aulas sao ministradas de segunda a sexta feira, podendo ocorrer, eventual-
mente, algum sabado letivo;

Observagao: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme,
livros técnicos, apostilas, equipamento de protegao individual, entre outros,
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deveréo ser adquiridos pelo aluno;
O uso do uniforme e do equipamento de protegéo individual é obrigatério e
nao deve ser modificado sem prévio conhecimento da escola.

12. DA PUBLICAGAO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS:
12.1.0 resultado sera publicado:
a)No mural da escola (caso as atividades presenciais estejam normalizadas);
b) Site oficial da Unidade Escolar: www.etep.com.br.
12.2. As datas e os horarios previstos sao:
a)Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;
b)Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;
c)Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias.
d)Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver
desisténcias;
e)Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.
12.3. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resulta-dos.

13. DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA:

13.1. As convocacgdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar, www.etep.com.br, nas datas previstas neste edital;

13.2. O Responsavel pelo candidato aprovado devera comparecer na Secretaria
da Escola, portando a documentacgao exigida para a assinatura da efetivagédo da
matricula nos previstos neste edital, das 8h as 12h e das 13h as 17h;

13.3.Havendo impedimento do candidato e seu responsavel, em comparecer na
Unidade Escolar para a efetivagao da matricula, ele podera nomear outra pes-
soa com procuragao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério
acompanhada de coépia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do pro-
curador para representa-lo;

OBS: As copias desses documentos ficardo retidas na escola.
13.4. O candidato que ndo comparecer na data estipulada para matricula sera

considerado como desistente da vaga;
13.5.E vetadoao alunodo Ensino Médio concomitante com o Técnico em Informatica,

frequentar apenas um dos cursos oferecidos, ja que sao concomitantes;
13.6. Os documentos obrigatérios para a matricula séo:

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) Copia e original da Certiddo de Nascimento;

c) Cépia e original de Identidade (RG e CPF);

d) Cépia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta
de luz, agua, telefone ou cartao de crédito. Em caso de aluguel apresentar co-
pia autenticada do contrato de locagdo com comprovante do ultimo pagamento;

e) Copia e original do Histérico Escolar do Ensino Fundamental ou Declaragao
de Concluséo do Curso.

f) Nao sera efetuada a matricula do candidato com documentagao incompleta.

14. DOS RECURSOS

14.1 Apos Analise dos histéricos ou boletim ou declaragdo escolar (anexo VI) pela
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas,
o numero de identificagdo dos candidatos das mesma serédo publicados no site
da escola: www.etep.com.br, no dia 08/11/2022;

14.2 O periodo para interposi¢éo dos recursos das inscrigdes indeferidas sera dos
dias 09/11 a 11/11/2022;

14.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen-
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscrigao,
em impresso proprio (anexo V), anexando copia dos documentos citados no item
5.2.4 deste Edital, bem como copia da inscri¢cao efetivada;

14.4. Apos esse prazo nao sera aceito pedido de interposigao do recurso;

14.5 No dia 06/12/2021 apds as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL
DOS CANDIDATOS no site da escola: www.etep.com.br ja considerados os
resultados dos recursos;

14.6 O periodo para interposigdo dos recursos da Classificagdo Geral dos Candi-
datos sera dos dias 07/12 a 09/12/2022;

14.7 O pedido de recurso da Classificacdo Geral dos Candidatos devera ser rea-
lizado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou
sua inscrigdo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do
Seu recurso;

14.8 Apos esse prazo nao serao aceitos pedido de interposigédo dos recursos;

14.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola ou site oficial (www.
etep.com.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL DOS CANDIDATOS e
a 12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS
Os casos nao previstos neste edital serdo analisados pela Comissao de Organiza-
¢ao do Processo Seletivo.

ANEXO Il
ETEP EDITAL — PROCESSO SELETIVO 2023 — TECNICO EM QUiIMICA SUB-
SEQUENTE AO ENSINO MEDIO — PERIODO NOTURNO

1. DO CURSO OFERECIDO
1.1. Técnico em quimica subsequente ao ensino médio - Periodo noturno;
1.2. Tempo de duragéo: 2 anos.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS:
2.1. Séo 50 vagas disponibilizadas

3. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO:
3.1. O candidato devera estar cursando obrigatoriamente o 3° ano do ensino mé-
dio no ano de 2022 ou ter concluido o Ensino Médio em anos anteriores a 2022.

4. DO INGRESSO

4.1. Nao serao aplicadas provas presenciais;

4.2. O critério adotado sera a analise do histdrico escolar ou boletim escolar, ou
declaragdo escolar em papel timbrado e assinado conforme modelo em anexo
(anexo VII);

4.3. A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontuagéo obtida pe-
los candidatos:

4.3.1. A pontuacéo individual sera calculada pela soma dos quintos conceitos ob-
tidos nas primeiras e segundas séries do Ensino Médio depois de aplicados os
pesos conforme descritos abaixo:

A soma dos quintos conceitos de Lingua Portuguesa (LP) multiplicado por um
(peso 1);

A soma dos quintos conceitos de Matematica (M) multiplicado por dois (peso 2);
A soma dos quintos conceitos de Quimica (Q) multiplicado por trés (peso 3);
Pontuagao final candidato = (nota de LP x 1) + (nota de M x 2) + (nota de Q x 3).

4.3.2. Caso o componente curricular de Lingua Portuguesa tenha sido subdivi-
dido em outras, como Redagéo, Produgao de texto, Gramatica, Comunicagéo
etc., devera ser considerada apenas a nota do componente curricular de Lingua
Portuguesa.

4.3.3. Caso o componente curricular de Matematica tenha sido subdividido em
outras, Geometria, Algebra, Desenho Geométrico etc., devera ser considerada
apenas a nota do componente curricular de Matematica.

4.4. Nos casos em que os historicos escolares ou boletins apresentarem concei-
tos, a conversdo dos mesmos para notas de 0 (zero) a 10 (dez) sera analisada
pela Comissao de Organizagao do Processo Seletivo tendo como base a tabela
1 (anexo V).

5. DAS INSCRIGOES
5.1. As inscri¢cdes para o Processo Seletivo 2023 seréo efetuadas pelo site www.
paulinia.sp.gov.br a partir das 7h (sete) horas do dia 15 de setembro de 2022 até
as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de outubro
de 2022.
5.2. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente:
5.2.1. Ler atentamente este Edital;
5.2.2. Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo. O preenchimento dos
dados da inscricédo é de responsabilidade exclusiva do candidato;
5.2.3. Informar, obrigatoriamente, o numero do CPF e o numero do documento
de identidade do préprio candidato. Nao poderéo ser usados RG e/ou CPF dos
pais ou responsaveis. Havendo informacgéo divergente em qualquer fase do

processo o candidato tera sua inscrigdo cancelada;
5.2.4. Realizar Upload da seguinte documentagéo, obrigatoriamente no formato

PDF, sendo de responsabilidade do candidato o correto upload da documenta-

géo:

a) Comprovagéo de escolaridade, sendo aceitos os seguintes documentos:

1) Histdrico Escolar constando as notas de concluséo do Ensino Médio ou;

II) Histérico Escolar Parcial ou Boletim Escolar ou Declaragdo Escolar (anexo
VII) constando as notas das primeiras e segundas séries do Ensino Médio
para os candidatos que irdo concluir o Ensino Médio em 2022;

Os documentos deverdo conter nome, carimbo e assinatura do responsavel

pela instituigdo, assim como dados para contato;

Documentos que ndo possuem assinatura digital obrigatoriamente deverao
ser assinados pelo responsavel da Instituicdo.
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Ill) Para os que realizaram o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM até a
edigdo de 2016 devem fazer upload do Certificado ou Declaragdo de Conclu-
sédo do Ensino Médio, expedido pelos Institutos Federais ou pela Secretaria
da Educacgédo do Estado correspondente, obrigatoriamente constando a pon-
tuagao obtida em cada area;

IV) Para os candidatos que realizaram estudos em outro pais devem fazer
upload do parecer de equivaléncia de estudos realizados no Exterior, emitido
pela Secretaria da Educagado do Estado de S&o Paulo ou Conselho Estadual
de Educacgao e declaragéo do respectivo Consulado atestando a autenticida-
de do Histérico Escolar apresentado.

5.3. Nao havera taxa de inscrigao;

5.4. Cada candidato podera efetivar uma unica inscrigdo nesta escola;

5.5. Os documentos que forem anexados através do Upload devem ser apenas os
solicitados neste edital, devem estar nitidos, sem corte e sem rasuras com todas
as informagdes legiveis, em formato PDF com tamanho maximo de 10mb. Do-
cumentos ilegiveis serao descartados pela comissdo do processo e a inscrigao
sera indeferida;

5.6. Nao serao considerados arquivos em formato diverso do PDF para avaliagao;

5.7. O candidato devera conferir as informagdes e se os dados estiverem corretos,
marcar o campo “declaro que li o edital do processo seletivo para os cursos no
ETEP. Verifiquei as minhas informagdes digitadas e CONFIRMO que elas estéo
corretas” e finalizar a inscrigéo clicando no botéo enviar;

5.8. Ap0s finalizar a inscrigéo, sera gerado o comprovante de inscricdo que devera
ser impresso pelo candidato;

5.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar as fases do processo
seletivo que serdo publicados no site da escola (www.etep.com.br);

5.10. Depois que o candidato confirmar e efetuar sua inscricdo ndo sera mais
possivel fazer alteracdes;

5.11. Nao compete a Comissdo Organizadora € nem a Instituicdo requerida a
responsabilidade pelo n&o preenchimento da inscricdo por motivos diversos, a
exemplo de: problemas com equipamentos eletrénicos (computadores, celulares
etc.), falta de acesso a internet e outros pelos quais ndo seja efetivada a posta-
gem dos documentos solicitados, bem como pela falta da impressdo do compro-
vante de inscri¢ao.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de pontuagao;

6.2. Os critérios para classificagdo serdo os apresentados no item 4.2.1 deste
edital.

7. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE
7.1. Apos a classificagao final, havendo empate na pontuagdo de dois ou mais
candidatos, serdo aplicados os seguintes critérios para fins de desempate:
a) Maior pontuagao no componente curricular Quimica;
- Ainda persistindo o empate:
b) Maior pontuagdo no componente curricular Matematica;
- Ainda persistindo o empate:
¢) Maior pontuagé@o no componente curricular Lingua Portuguesa;
- Ainda persistindo o empate:
d) Sorteio.

8. DA CHAMADA DOS CLASSIFICADOS
8.1. Os candidatos serdo chamados conforme a ordem de classificagdo até que as
vagas informadas no presente Edital estejam preenchidas;
8.1.1.D0S CRITERIOS DA 12 CHAMADA, 22 CHAMADA e 32 CHAMADAS
Nas trés primeiras chamadas, 80 % (oitenta por cento) das vagas sdo para os
candidatos residentes no Municipio de Paulinia sendo:
a) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
publica residentes em Paulinia;
b) 40% (quarenta por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede
privada residentes em Paulinia;
Os outros 20% (vinte por cento) das vagas sao para os candidatos residentes em
outros municipios, assim organizadas:
a) 10% (dez por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede publica
residentes de outros municipios;
b) 10% (dez por cento) delas destinadas aos candidatos oriundos da rede priva-
da residentes de outros municipios.
8.1.2. DOS CRITERIOS DA 4 CHAMADA EM DIANTE
A partir da 42 chamada, as convocagdes obedecerdo & CLASSIFICACAO GE-
RAL independentemente dos candidatos serem provenientes de escolas publi-
cas ou privadas, residentes ou ndo em Paulinia.

9. DESCLASSIFICAGAO
9.1. O candidato sera desclassificado se:
a) Deixar de apresentar a documentagao exigida ou anexar outra documentagao
que nao seja a pedida neste edital;
b) Ao fazer o Upload, apresentar documentos cortados, rasurados e ilegiveis ou
em formato diferente do PDF;
¢) Usar de meios ilicitos para fraudar o processo seletivo;
d) Deixar de cumprir qualquer norma constante no presente edital;
e) Prestar declaragao falsa em qualquer etapa do processo seletivo;
f) Nao comparecer para a matricula na data estipulada.
g) Declarar, na inscrigéo, ser residente em Paulinia e ndo comprovar no ato da
matricula.

10. DO CURSO OFERECIDO

a) Técnico em Quimica

1) Atua no planejamento, coordenagéo, operagao e controle dos processos indus-
triais e equipamentos nos processos produtivos;

II) Planeja e coordena os processos laboratoriais;

IIl) Realiza amostragens, analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas;

IV) Participa no desenvolvimento de produtos e validagado de métodos;

V) Atua com responsabilidade ambiental e em conformidade com as normas técni-
cas, as normas de qualidade e de boas praticas de manufatura e de seguranga;

VI) O curso é composto de aulas tedricas (usualmente na escola) e aulas praticas
(ministradas em laboratérios na escola), cuja presenga é obrigatéria;

VII)As aulas sdo ministradas de segunda a sexta-feira, podendo ocorrer, eventual-
mente, algum sabado letivo;

Observagao: O material a ser utilizado no curso técnico, tais como, uniforme, li-

vros técnicos, apostilas, equipamento de protegao individual, entre outros, devera

ser adquirido pelo aluno;

O uso do uniforme e do equipamento de protegéo individual & obrigatério e ndo

deve ser modificado sem prévio conhecimento da escola.

1. PUBLICAQAO DA CHAMADA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS:
11.1.0 resultado sera publicado:
a) No mural da escola;
b) Site da Unidade Escolar: www.etep.com.br ;
11.2. As datas e os horarios previstos sao:
a) Primeira chamada: 15 de dezembro de 2022, a partir das 18 horas;
b) Segunda chamada: 01 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias;
c) Terceira chamada: 03 de fevereiro de 2023, a partir das 18 horas, se houver
desisténcias.
d) Quarta chamada: 08 de fevereiro de 2023, a partir das 8 horas, se houver
desisténcias;
e) Enquanto houver vagas, até o dia 01/03/2023, havera chamadas.
11.3. E responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo dos resulta-dos.

12. DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA:

12.1. As convocagdes para a matricula serdo disponibilizadas no site oficial da
Unidade Escolar www.etep.com.br, nas datas previstas neste edital;

12.2. Os candidatos aprovados deverao comparecer na Secretaria da Escola e se
menor o seu responsavel legal devera comparecer portando a documentagao
exigida para a assinatura da efetivagdo da matricula nos dias previstos neste
edital das 8h as 12h e das 13h as 17h;

12.3. Havendo impedimento do candidato e seu responsavel, em comparecer na
Unidade Escolar para a efetivagdo da matricula, ele podera nomear outra pes-
soa com procuragao para fins de matricula, com firma reconhecida em Cartério
acompanhada de copia de documento de identidade (RG, RNE ou CNH) do pro-
curador para representa-lo;

OBS: As copias desses documentos ficarao retidas na escola.
12.4. O candidato que ndo comparecer na data estipulada para matricula sera

considerado como desistente da vaga;
1.5 Os documentos obrigatérios para a matricula séo:

a) 02 fotos 3x4 recentes;

b) Copia e original da Certiddo de Nascimento;

c) Copia e original de Identidade (RG e CPF) ou se estrangeiro, a Cédula de
Identidade de Estrangeiro (RNE), dentro da validade;

d) Copia e original do Comprovante de Residéncia atual (Ultimos 3 meses): conta
de luz, agua, telefone ou cartdo de crédito;

e) Copia e original do Histérico Escolar do Ensino Médio ou Declaragao de Con-
cluséo do Curso.
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f) N&o sera efetuada a matricula do candidato com documentagéo incompleta.

13. DOS RECURSOS

13.1 Apds Analise dos historicos ou boletim ou declaragao escolar (anexo VII) pela
Comissao do Processo Seletivo 2023, e na ocorréncia de inscrigdes indeferidas,
o numero de identificagdo das mesmas seréo publicados no site da escola www.
etep.com.br, no dia 08/11/2022;

Apto

Satisfatério médio

Atingiu os objetivos

Atingiu a maioria dos objetivos (F4)

Aprovado médio

13.2 O periodo para interposi¢do dos recursos das inscrigdes indeferidas sera dos PARTE 4
dias 09/11 a 11/11/2022; CONCEITO NOTA NUMERICA

13.3 O pedido de recurso das inscri¢gdes indeferidas devera ser realizado presen- C+/B-
cialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou sua inscrigao, Regular para bom 7,00
em impresso proprio (anexo V), anexando copia dos documentos citados noitem  'aAprovado médio inferior
5.2.4 deste Edital, bem como copia da inscri¢cao efetivada;

13.4 Apos esse prazo nao serao aceitos pedidos de interposigéo dos recursos;

13.5 No dia 06/12/2022 ap6s as 18h sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL PARTE 5 _
DOS CANDIDATOS no site da escola www.etep.com.br j& considerados os CONCEITO NOTA NUMERICA
resultados dos recursos; C

13.6 O periodo para interposi¢éo dos recursos da Classificagdo Geral dos Candi- Satisfatorio (S)
datos sera dos dias 07/12 a 09/12/2022; Regular

13.7 O pedido de recurso da Classificagao Geral dos Candidatos devera ser rea- Suficiente
lizado presencialmente na escola em que o candidato teve interesse e efetuou Progresséo essencial
sua inscri¢éo, em impresso proprio (anexo V), no qual deve registrar o motivo do  [progressao simples 6,00

12?&22?:2;9 prazo nao serdo aceitos pedido de interposi¢céo dos recursos; Aprendizagem satisfatéria (AS)

13.9 A partir das 18h do dia 15/12/2022, no mural da escola ou site oficial (www. :::gieus::c;:ja;is:ztso:lsenciais (F3)
etep.com.br), sera publicada a CLASSIFICACAO GERAL DOS CANDIDATOS e Resultado satisfatorio (RS)

a 12 chamada dos classificados conforme normas previstas neste Edital. - -
Zona de desenvolvimento proximal (ZDP)

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os casos nédo previstos neste edital serdo analisados pela Comisséo de Organiza- PARTE 6

¢ao do Processo Seletivo. CONCEITO NOTA NUMERICA

C-/D+
égﬁ);(\? '»}f» 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023 Promovido parcialmente _
VESTIBULINHO 2022 — Ingressantes 2023 Aprovado com dependéncia >00
Aprendizagem néo satisfatoria
TABELA 1 - DE EQUIVALENCIA ENTRE CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS | azoavelmente satisfatorio
PARTE 1
CONCEITO NOTA NUMERICA PARTE 7 ]

A CONCEITO NOTA NUMERICA
Excelente :ofrivel
Plepame’n.te satisfatorio (PS) Atingiu parte dos objetivos essenciais (F2) 3,00

Satlsfatério plen.o Fora da Zona de Desenvolvimento Proximal (FZDP)

Aprovado superior 10.00

Satisfatério com aprofundamento ’

Satisfatério avangado PARTE 8 _

Atingiu todos os objetivos (F5) CONCEITO NOTA NUMERICA
Resultado bom (RB) D-/E* 1,00
Desenvolvimento progressivo real (DPR)

PARTE 9
PARTE 2 i CONCEITO NOTA NUMERICA
CONCEITO NOTA NUMERICA E

A'_I B+ N3o satisfatorio

Ot|r_no 9.00 Insatisfatério

Muito bom — - , Insuficiente

Aprovado médio superior Reprovado

" 0,00
Retido
PARTE 3 Nao promovido
CONCEITO NOTA NUMERICA Progressao nao avaliada

B Nao atingiu os objetivos essenciais (F1)

Bom Resultado insatisfatério (RI)

Significativo

Aprovado

Habilitado 8,00 Caso as notas obtidas pelo candidato n&do estiverem na escala de 0,00 (zero) a

Promovido 10,00 (dez), devera ser feita a convers&o de acordo com a férmula:

Concluido

Proficiente Para converter uma escala de 0.00 (zero) a 100.00 (cem),
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Ponto = nota x 10.00

100.00
Para converter uma escala de 0.00 (zero) a 5.00 (cinco),
Ponto = nota x 10,00

5.00

Para escala ENCCEJA (nota maxima 180.00)
Ponto = nota x 10,00

180,00
Para escala ENEM (nota maxima 1000.00)
Ponto = nota x 10,00

1000,00

ANEXO V
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 — Ingressantes 2023

FORMULARIO DE RECURSO
REFERENTE: ( ) INSCRICAO ( ) CLASSIFICAGAO FINAL
PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO:

Nomedocandidato:
RG:

Numero dainscri¢io:
Motivo do recurso:

CPF:
Curso:

Assinatura do candidato

PREENCHIMENTO PELA COMISSAO:

Documentos anexados:

1. Documento comprobatdério do quinto conceito (resultado final) das notas de Lin-
gua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte, Educagao Fisi-
ca e Lingua Estrangeira dos 6° anos, 7° anos, 8° anos e as notas do 1° bimestre
e 2° bimestre do 9° ano cursado em 2022:

() Boletim Escolar

() Historico Escolar

() Certificado Escolar

() Declaragao Escolar conforme anexo VI ou VII

2. Em caso de candidatos com deficiéncia:
() Laudo Médico para o candidato que se declarar com deficiéncia.

Parecer da Comisséo: ( ) recurso deferido () recurso indeferido Justificativa:

Nome por extenso e Assinatura do representante da Comisséao

ANEXO VI
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 — Ingressantes 2023

DECLARAGAO ESCOLAR
TECNICO EM INFORMATICA OU QUIMICA - PERIODO INTEGRAL
(EM PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO DA ESCOLAR)

Declaramos, paraosdevidosfins,queoaluno ,
portador do Rg/RA n° , esta cursando o 9° ano
do Ensino Fundamental em 2022 nesta instituigdo, tendo obtido respectivamente
as seguintes notas (médias finais):

Lingua i .y Educa- | Lingua
ANOS Porty- | Mate- | Cién- | Histo- | Geo- |, ¢do |Estran-
matica | cias ria grafia p -
guesa Fisica | geira
6° Anos
7° Anos
8° Anos

E no 1° e 2° bimestres de 2022 as notas referentes ao 9° ano do Ensino Funda-
mental:

Lingua i sl Educa- | Lingua
ANOS Portu- | Mate- | Cién- | Hists- | Geo- | ). Gdo |Estran-
matica | cias ria grafia A -
guesa Fisica | geira
1° bim.
2022 - 9°
ano
2° bim.
2022 - 9°
ano
Local e Data

Telefone de contato do responsavel da Escola

Assinatura e carimbo do responsavel na escola

ANEXO VII
EDITAL N° 001/2022 - PROCESSO SELETIVO 2023
VESTIBULINHO 2022 - Ingressantes 2023

DECLARAGAO ESCOLAR
TECNICO EM QUIMICA (NOTURNO)

(EM PAPEL TIMBRADO DA ESCOLA OU CARIMBO DA ESCOLAR)

Declaramos, paraosdevidosfins,queoaluno ,
portador do Rg/RA n° , esta cursando a 32 série
do Ensino Médio em 2022 nesta instituicdo ou ja concluiu o Ensino Médio, tendo
obtido respectivamente as seguintes notas (médias finais):

Matematica

séries/anos Quimica
12 Série - Ensino Médio

22 Série - Ensino Médio

Lingua Portuguesa

Local e Data

Telefone de contato do responsavel da Escola

Assinatura e carimbo do responsavel na Escola

CONSELHOS DO MUNICIPIO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER CMDM
RESOLUGAO N° 05 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ELEICAO DAS REPRESENTANTES TITU-
LARES E SUPLENTES DA SOCIEDADE CIVIL — BIENIO 2022-2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, no uso de suas atribui¢cbes legais
conferidas pela Lei Municipal n° 3.463 de 20 de outubro de 2015, RESOLVE em
reunido extraordinaria no dia 13 de setembro de 2022, estabelece e da ciéncia do
edital de chamamento e inicio de inscrigdes para a Eleigdo Municipal de Represen-
tantes Titulares e Suplentes da Sociedade Civil junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Paulinia, com o objetivo de composicédo do Biénio 2022-2024.

CAPITULO |
Do Objetivo e Definigoes do Pleito Eleitoral

Artigo 1° - A eleicdo realizar-se-a no dia 26 de novembro de 2022, das 09h as
15h, no Casa dos Conselhos, situada na avenida Getulio Vargas, 527 — Nova
Paulinia — Paulinia — SP.

Paragrafo 1° - A publicacéo do extrato da presente Resolucéo sera feita no Diario
Oficial do Municipio em carater de Convocagéo Eleitoral.

Paragrafo 2° - As membras representantes titulares e suplentes que integraréo
o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terdo o mandato de 02 (dois) anos,
sendo facultada uma reconducéo por igual periodo.
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Artigo 2° - Apenas candidatas devidamente inscritas na Justica Eleitoral de Pau-
linia tém direito a voto na eleigdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Paulinia.

Paragrafo 1°- Para o exercicio do direito de voto o(a) eleitor(a) devera se apresen-
tar no local de votagdo munido dos seguintes documentos:

I- Titulo de Eleitor ou Comprovante de Votagao emitido pela Justiga Eleitoral.

ll- Documento de Identidade Oficial com foto.

Paragrafo 2° - O (a) eleitor (a) devera votar em apenas 01 (uma) Unica candidata
da Sociedade Civil.

Artigo 3° - Somente sera admitida a participagdo no Conselho Municipal dos Direi-
tos da Mulher, mulheres representantes das instituigdbes conforme o Art. 4°.

Artigo 4° - Serao eleitas 05 (cinco) Representantes distribuidos da seguinte ma-
neira:

* 01 membra titular representante de Clubes de Servigos (Rotary/Lions e afins);

» 01 membra suplente representante de Clubes de Servigos (Rotary Club/Lions);
» 01 membra titular representante de Associagéo de Pais e Mestres;

. 01 membra suplente representante de Associagdo de Pais e Mestres;

» 01 membra suplente representante de Associagao de Bairros.

Artigo 5° - As candidatas deveréo:

| - Ter idade superior a 18 anos;

Il - Nao estar ocupando cargo politico eletivo nos termos da Lei Eleitoral em vigor;
lll - Estar em gozo de seus direitos politicos;

IV - Ser eleitora de Paulinia.

Artigo 6° - Poderédo ser candidatas:

| - Pessoas indicadas pelas Entidades mediante a apresentagdo de documento
oficial de sua indicagéo, cépia simples do RG original, cépia do titulo de eleitor,
comprovante de residéncia e declaragdo comprovando seu vinculo com a entida-
de representada.

Artigo 7° - As inscrigdes de todas as candidatas aos cargos disponiveis nesta Re-
solugdo deverao ser feitas em formulario préprio expedido pelo CMDM e entregue
com os documentos descritos no artigo 6°, durante o periodo de 15/09/2022 a
03/011/2022, das 09h as 11h e das 13h as 16h30, na Casa dos Conselhos, loca-
lizada na avenida Getulio Vargas, 527 — Nova Paulinia — Paulinia — SP.

Paragrafo unico — Os formularios poderéo ser retirados na Casa dos Conselhos,
localizada no enderego acima mencionado ou ainda deve seguir 0 modelo anexo
a esta Resolugio.

Artigo 8° - Apds o recebimento dos formularios dos inscritos, os membros do
CMDM os analisarao e publicarao, através do Semanario Oficial do Municipio, até
o dia 08/11/2022, a relagdo das candidaturas deferidas e indeferidas.

§ 1° - As candidatas que tiverem as suas inscrigdes indeferidas pelo Conselho
poderdo apresentar recurso ao CMDM, até o dia 10/11/2022 das 09h as 11h e
das 13h as 16h30, na Casa dos Conselhos, localizada na avenida Getulio Vargas,
527 — Nova Paulinia — Paulinia — SP.

§ 2° - O CMDM devera avaliar e decidir sobre os recursos apresentados no dia
11/11/2022.

§ 3° - Somente serdo aceitos recursos por escrito e que estejam devidamente
fundamentados.

Artigo 9° - Apos o julgamento dos recursos apresentados, o CMDM fara publicar
no Diario Oficial do Municipio, até o dia14/11/2022, a relagéo das candidatas ap-
tas a participarem do pleito.

Paragrafo Unico — A lista final das candidatas aptas sera afixada na Casa dos
Conselhos e publicada no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Paulinia.

Artigo 10 - O nome que identificara cada candidata na cédula de votagéo sera
informado pela candidata no ato do registro de sua candidatura, sendo facultado o
registro de duas variantes no maximo.

§ 1° - Havendo o registro de uma mesma variante por parte de duas ou mais
candidatas, deverao elas, solucionarem o impasse até a data do encerramento do
registro das candidaturas, pois, persistindo o impasse, o CMDM aceitara apenas a
variante da candidata que se apresentou primeiro.

CAPITULO I
Da Organizagao e Realizagao do Pleito Eleitoral

Artigo 11 - A mesa receptora sera composta de 1 (um) presidente, 3 (trés) mesa-
rias indicadas previamente pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Artigo 12 - Compete a mesa receptora:

| - registrar a ata de abertura e término das elei¢gdes contendo local, data, horario,
nome das mesarias e fiscais, bem como eventuais ocorréncias;

Il - receber os eleitores;

lll - conferir os documentos dos eleitores e registrar seus nomes, de forma legivel,
nas listas de presencga.

IV - colher as assinaturas dos eleitores nos espagos correspondentes ao registro
de seus nomes;

V - entregar as cédulas de votagao aos eleitores.

Artigo 13 - Registrada a presenga do (a) eleitor (a) no local de votagao, Ihe sera
liberado o acesso a urna.

§ 1° - Tratando-se de urna convencional, o (a) eleitor (a) devera assinalar apenas
uma candidata no campo especifico da cédula que contém o nome ou cognome
das candidatas.

Artigo 14 - Serdo considerados nulos os votos de eleitor (a) que:
| - Votar em mais de uma candidata causando duplicidade.

Il - O voto que configurar-se ilegivel ndo sera considerado aceito.
Ill - A cédula rasurada sera anulada.

Artigo 15 - Compete a Presidente da mesa receptora garantir a ordem dos traba-
Ihos.

Paragrafo Unico: Compete & Presidente da mesa receptora suspender as ativi-
dades na observancia que haja desordem ou inseguranga no local de votagao.

Artigo 16 - No local de votagao sera fixada listagem com nome ou cognome e
variantes das candidatas aos cargos.

Artigo 17 - Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo as componentes
da mesa receptora, os fiscais credenciados e, durante o tempo necessario para
votagao, o(a) eleitor(a).

CAPITULO IlI
Do Credenciamento De Fiscais

Artigo 18 - A Fiscalizagdo podera ser exercida por fiscais devidamente creden-
ciados, desde que seja respeitado o limite de um (a) fiscal para cada candidata e
desde que indicado (a) pela candidata com pelo menos uma hora antes da aber-
tura dos trabalhos.

§ 1° - Cada fiscal recebera uma credencial no dia da eleicdo que sera expedida
pelo CMDM.

§ 2° - A credencial de fiscal contera os dados pessoais.

Artigo 19 - No dia da elei¢do o (a) fiscal devera se identificar junto a Presidente
da mesa receptora apresentando documento de identidade para recebimento do
cracha juntamente com a Candidata.

Artigo 20 - No dia da elei¢do as conselheiras do CMDM deveréo estar reunidas
no local com uma hora e meia antes da abertura dos trabalhos e verificara se o
material necessario esta em ordem e disponibilizara a urna para vistoria dos fiscais
e candidatas, retirando assim o lacre na presenca de todos.

Paragrafo Unico - Neste momento, serdo lavrados os termos de abertura dos
trabalhos que deverdo conter a assinatura do Presidente da Mesa, das mesarias,
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das candidatas e fiscais presentes.

Artigo 21 - A apuracéo sera realizada pela Presidente da Mesa juntamente com
as Conselheiras do CMDM, devendo ser arquivadas as atas de abertura e encer-
ramento dos trabalhos.

Artigo 22 - A apuragao da elei¢éo sera realizada imediatamente apds o periodo de
elei¢cdo e no mesmo local com o acompanhamento da Candidata ou fiscal.

Artigo 23 - Serdo consideradas eleitas as candidatas mais votadas, permane-
cendo as demais participantes em lista de espera, de acordo com a classificagao.

Paragrafo Unico - No caso de empate entre as candidatas do mesmo segmento,
sera considerada eleita aquela com maior idade cronolégica.

Artigo 24 - Afungdo de Membro (a) de Conselho é considerada de relevante inte-
resse publico e ndo é remunerada.

Artigo 25 - O resultado da elei¢cdo sera proclamado no mesmo dia, logo apds o
encerramento dos trabalhos de apuragao e devera ser publicado no Diario Oficial
do Municipio em 28/11/2022.

CAPITULO IV
Da Posse

Artigo 26 - Previsto que o processo do pleito eleitoral transcorra em perfeita sime-
tria, a posse das novas membras do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Paulinia far-se-a pelo Prefeito Municipal ou pessoa por ele indicada no dia 01
de dezembro de 2022, em Reunidao Ordinaria, as 19 horas no Saldo Nobre da
Prefeitura Municipal de Paulinia.

Artigo 27 - Em caso de omissdo desta Resolugao, as questdes serdo resolvidas
pelos Conselheiros do CMDM, de acordo com Regimento préprio, sem prejuizo de
edigdo de novas Resolugdes por parte deste Conselho.

Paulinia, 13 de setembro de 2022.

LUANA ROSIENE DA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

ELEIGAO BIENIO 2022-2024

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PAULINIA

Dados da candidata:
Nome:

Data de Nascimento:
Céduladeldentidadenr:
Titulo de eleitor(a) nr.
Enderego:

CPFnr:
Zona:

Secao:

Telefone para contato com DDD:
Estado civil:

Profissao:

Entidade que esta representando:
Nome e telefone do representante da entidade que esta representando:

Nome que deseja na urna:

Recibo de Inscrigdo — CMDM 2022
N° de Inscrigao:
Recebido por:

Data:
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Lei Federal n° 8.069/90 e Lei Municipal n°2.271/99 2.22.271/99

COMUNICADO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Paulinia no
uso de sua atribuigdes que Ihe confere a Lei Federal n® 8.069/90 e a Lei Municipal
supra citada e de acordo com a Resolugéo n° 09 de 05 de setembro de 2022 vem
informar a relagado dos candidatos aptos,representantes da Sociedade Civil para
a eleigdo no dia 21 de setembro de 2022 das 09h as 15h, na Sala de Imprensa
da Prefeitura.

Todos os eleitores da cidade de Paulinia poderao votar, levando Titulo de eleitor e
documento atualizado com foto.

RELAGAO DE CANI?IDATOS A CONSELHEIROS REPRESENTANTE DA SO-

CIEDADE CIVIL - BIENIO 2022/2024
NOME

01- Antonio Carlos Martins

02- Fabiano Pereira da Silva

03- Paula Lima Porta

04- Paula Elizabeth Knoblich Goldstein

05- Rosangela Aparecida Carnieli

ENTIDADE
Sporting Clube Paulinia
Associagéo Projeto Joga 10 Paulinia
Projeto Asa
Entidade Oficina do Estudante
Associagao de Moradores de Betel

Sociedade Amigos do Bairro Marieta
Dian

06- Silvana Elias da Silva Magalhaes

Paulinia, 14 de setembro de 2022

GISELA DA SILVA PEREIRA
Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CRONOGRAMA ELEIGAO 2022

AGOES DATAS LOCAIS

15 de setembro de 2022 a 03 de
~ novembro de 2022

INSCRIGCOES Das 09h00 as 11h00 e das CASA DOS CONSELHOS
13h00 as 16h30

BRSO Dia 08 de novembro de 2022 | DIARIO OFICIAL
Até dia 10 de novembro de 2022

RECURSOS das 09h00 as 11h00 e das CASA DOS CONSELHOS

13h00 as 16h30

AVALIAGAO DOS

11 de novembro de 2022 CASA DOS CONSELHOS

RECURSOS
PUBLICACAO ,
DEFERIDOS / 14 de novembro de 2022 DIARIO OFICIAL
INDEFERIDOS
ELEICAO E
CREDENCIAMENTO DE |28 ?ehNO\,’bEMBRO das 09h00 | sAA DOS CONSELHOS
FISCAIS as 15h- Sabado
PUBLICACAO DO
PuBLICaC 28 DE NOVEMBRO DE 2022 | SEMANARIO

01 de DEZEMBRO — quinta- | SALAO NOBRE DAS 19
POSSE feira AS 21H

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PAULINIA

CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA VIRTUAL
CAMARA DE EDUCAGAO BASICA

A Presidente da Camara de Educagao Basica, no uso de suas atribuicdes, CON-
VOCA os membros do CME, para se reunirem no dia 19 de setembro de 2022,
das 19h as 21h30 (teto), em atendimento a demanda deste supracitado Conse-
Iho.

N&o havendo “quérum” (minimo de 1/3), a sessao sera instalada com qualquer
numero meia hora apds, em segunda convocagao.

Local da Reunido: Reunido Virtual através do aplicativo GOOGLE MEET: Para
participar acesse o link: https://meet.google.com/imv-zkrv-buj

ORDEM DO DIA:

* Abertura;

« Verificagdo de presencga;
¢ Informes;
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» Aprovacéo da ata da reuniédo da “Cémara de Educacéo Basica”, referente ao dia:
29/08/2022.

PAUTA:

- Protocolo referente a transparéncia nos dados sobre a Bolsa Educacao;
- Demanda dos professores (fechamento de salas);

-Pauta Aberta;

-Encerramento da ordem do dia.

JANAINA MAGALHAES FERREIRA

Presidente da Camara de Educacgéao Basica Conselho Municipal de Educacgéo de
Paulinia

Gestao 2021-2022

PAULIPREV

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO PARA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS QUE
ENTRE SI FAZEM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PU-
BLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA E AEMPRESA GCASPP CONSULTORIA
CONTABIL E SISTEMA LTDA - EPP

CONTRATO N°: 10/2019

DATA DO CONTRATO: 17/09/2019

PREGAO PRESENCIAL: 04/2019
ADITAMENTO N°: 3°

TERMO VIGENCIA: 17/09/2022 A 16/09/2023

Pelo presente termo aditivo, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA — PAULINIA PREVI,
Autarquia Municipal com sede na Avenida dos Pioneiros, n.° 86, Santa Terezi-
nha, no Municipio de Paulinia, Estado de S&o Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
04.882.772/0001-55, neste ato representada por seu Diretor Presidente MARCOS
ANDRE BREDA, portador do RG n° 20119635 SSP/SP e CPF n° 138.031.708-85
e de outro lado, a empresa GCASPP CONSULTORIA CONTABIL E SISTEMA
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ-MF sob o0 n° 10.139519/0001-09, com sede a Rua
Henry Ford, n° 96, bairro Presidente Altino, Osasco, Estado de Sao Paulo, repre-
sentada neste ato por seu representante legal, ANTONIO ROGERIO PEREIRA,
portador do RG n° 22.077.828-0, - SSP e do CPF N° 121.604.438-40 SSP/SP, tém,
entre si, justo e acertado o aditamento ao contrato firmado em 17/09/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo pre-
visto na Clausula 52 do contrato original, passando a avenga a vigorar no periodo
de 17 de setembro de 2022 a 16 de setembro de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica o valor global do contrato mantido em R$ 83.580,36
(oitenta e trés mil, quinhentos e oitenta reais e trinta e seis centavos) renuncian-
do-se ao indice de reajuste previsto na clausula 62, item 05, do contrato original.

Paragrafo unico - O valor de que trata esta clausula sera pago em 12 (doze)
parcelas mensais, iguais e sucessivas, equivalentes a R$ 6.965,03 (seis mil, no-
vecentos e sessenta e cinco reais e trés centavos)

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da execugdo deste aditivo
onerardo a dotagado propria do orgcamento vigente, codificada sob a rubrica n® 03.
24.01.09.122.0121.2003.33904016.

CLAUSULA QUARTA - Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des
previstas no contrato original firmado no dia 17 de setembro de 2019, que ndo
colidam com as clausulas deste aditamento.

E, por estarem assim justos e acertados, assinam o presente termo em 02 (duas)
vias de igual teor e para o mesmo fim.

Paulinia, 04 de julho de 2022.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor Presidente do PAULIPREV

(CONTRATANTE)

ANTONIO ROGERIO PEREIRA
GCASPP CONSULTORIA CONTABIL E SISTEMAS - EPP
(CONTRATADA)

PORTARIA N° 163/2022

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO
Artigo 3° da E.C. 47/2005

A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — Paulinia Previ, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei Complementar n° 18, de 09/10/2001, publicada no Semanario Oficial do Mu-
nicipio de Paulinia em 19/10/2001, e tendo em vista o que consta do processo n°
5231/2022,
RESOLVE:

I- Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do
art. 3° da EC 47/2005, com proventos integrais calculados pela ultima remunera-
¢ao e reajuste pela paridade, ao(a) servidor(a) publico(a) municipal Sr(a). REGINA
CELIA DOS SANTOS, PIS n° 1.087.145.139-2, matricula n° 3608-0, ocupante do
cargo efetivo de Agente de Apoio Operacional, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Paulinia.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Paulinia, 14 de setembro de 2022.

BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDI
Diretora Previdenciaria e Atuaria

CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 009/2022.

CONTRATANTE: Camara Municipal de Paulinia.

CONTRATADO: J.W Coutinho Comércio De Moveis de Ago Ltda-ME

OBJETO: aquisi¢cao de mobiliario para recepgéao e refeitério da Camara Municipal
de Paulinia

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

VALOR: R$ 4.315,00 (quatro mil, trezentos e quinze reais)

ASSINATURA: 06/09/2022

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Presencial 010/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 010/2022.

CONTRATANTE: Camara Municipal de Paulinia.

CONTRATADO: Meraki Moveis e Comércio e Servigos em Licitacdo EIRELI
OBJETO: aquisi¢cao de mobiliario para recepgéao e refeitério da Camara Municipal
de Paulinia

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

VALOR: R$ 76.770,00 (setenta e seis mil, setecentos e setenta reais)
ASSINATURA: 06/09/2022

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Presencial 010/2022.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 011/2022.

CONTRATANTE: Camara Municipal de Paulinia.

CONTRATADO: Miza Mdveis Ltda.

OBJETO: aquisi¢cao de mobiliario para recepgéao e refeitério da Camara Municipal
de Paulinia

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

VALOR: R$ 120.800,00 (cento e vinte mil e oitocentos reais)

ASSINATURA: 06/09/2022

MODALIDADE DE LICITAGAO: Pregéo Presencial 010/2022.

Diario Oficial | Paulinia | Edi¢do 1.906 | Paulinia, 14 de Setembro de 2022 | 19



EXTRATO DE CONTRATO @
Secretayia Municipal de

CONTRATO N° 009/2022. o ASSISTENCIA SOCIAL E
CONTRATANTE: Camara Municipal de Paulinia, (’)MDPD PROTECAO A PESSOA

CONTRATADO: Morena Mineira Decor EIRELI
OBJETO: aquisi¢cdo de mobiliario para recepgéo e refeitério da Camara Municipal

SI?GPI;#LI,‘.T:: 60 (sessenta) dias. QUE TAL FAZER UM
MARAVILHOSOC PASSEIO

VALOR: R$ 24.250,00 (vinte e quatro mil, duzentos e cinquenta reais) 3
ASSINATURA: 06/09/2022 SERA DIA 21/09
MODALIDADE DE L|C|TAQAO: Pregéo Presencial 010/2022. SAiDA Do Ao MUSEU Do FUTEBOL ?
TEATRO MUNICIPAL
AS TH30

INSCRICOES
DIA 16/09 DAS

9H AS 15H

AJUDE A ELEGER OS NA CASA DOS CONSELHOS
NOVOS MEMBROS DO AV GETULIO VARGAS, 521.

CMDCA NOVA PAULINIA
« - AGAS LIMITADAS (90 VAGAS)
Convocamos a toda a populagdo de Paulinia a

eleger os novos membros da sociedade civil que compordo POR ORDEM DE INSCRIQAO
o CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Paulinia). Participe.
Seu voto pode fazer toda a diferenga!

@ Prefeitura Municipal ® oh as 15h 21 de Setembro

* Levar titulo de eleitor e documento
de identificacdo com foto '¥~

D
CONSELHO MUNICIPAL
i
éiﬁgli':glﬁ fgscs's!i PAULINIA E D0 ADOLESCENTE

VAGAS DE ESTAGIO NA CAMARA

ABERTURA CURSOS DE ENSINO SUPERIOR:

Sékﬁ?;ﬁﬁla Direito, Comunicag¢ao Social - Jornalismo, Administracdo de
Empresas e Tecnologia da Informacgao
OLSA AUXILIO

R$1.212,00/MES - JORNADA 20H SEMANAIS.

FESTIVAL PARALIMPICO AUXILIO TRANSPORTE: R$200,00/MES.
E PARABADMINTON

GINASIO DO CENTRO

TARDE CULTURA|
SALA DE
IMPRENSA

CAMARA

5 MUNICIPAL DE

PAULINIA

PASSEIO MUSEU
DO FUTEBOL SAO
PAULO

Is\escsrle.f:'l",éﬁc’ﬁi‘?‘()igﬂl\l.dé Secretaria Municipal de
ESPORTES, CULTURA,
PROTECAO A PESSOA | TURISMO E EVENTOS

Assinado de forma digital por MUNICIPIO
DE PAULINIA:45751435000106
Dados: 2022.09.14 17:24:55 -03'00'
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